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EDITAL N°123/2025
Referente ao Aviso n° 193/2025, publicado no DOE de 17/10/2025.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas atribuices
legais e regimentais e, em conformidade com as Leis Estaduais n°® 8.352/2002 e n°® 6.677/1994, em seus
Artigos 252 e 253, inciso 1V, Decretos Estaduais n° 11.571/2009 e n°® 15.805/2014, nos termos da
Resolucdo n° 1.909/2017 do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) e da
Resolucdo n° 1.511/2022 do Conselho Universitario (CONSU), em conformidade com a Resolugédo
COPE/SAEB n° 210/2025, constante do processo de autorizacdo SEI de n°® 074.7078.2023.0063409-78,
TORNA PUBLICA a realizacdo da Selecdo Publica de provas e titulos destinada a selecdo de
PROFESSOR(A) VISITANTE, sob Regime Especial de Direito Administrativo (REDA), tendo em vista
as necessidades apresentadas pelo(s) Departamento(s), para os Programas Especiais de Ensino, Pesquisa
e/ou Extensdo, notadamente os Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu (PPGSS), indicados no
Anexo I1, consoante as normas contidas neste Edital.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Selecdo Publica, promovida pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB), regida por este Edital,
seus anexos, avisos complementares e eventuais retificacdes, sera executada pela Pré-reitoria de Gestédo
e Desenvolvimento de Pessoas (PGDP) em conjunto com a Pro-reitoria de Pesquisa e Ensinode Pos-
Graduacdo (PPG), o Instituto de Desenvolvimento e Capacitagdo — IDCAP e os Departamentos da
UNEB, constantes do Anexo II.

1.2 A Selecdo Publica visa a contratagdo para a funcdo temporaria de Professor(a) Visitante, sob Regime
Especial de Direito Administrativo (REDA), pelo prazo determinado no Anexo Il, com possibilidade de
renovacdo, de acordo com as necessidades dos Departamentos e de acordo com a legislacdo vigente.
1.3 O Cronograma Provisorio completo desta Selecdo Publica consta no Anexo | deste Edital.

1.4 A Selecdo Publica sera constituida das seguintes etapas:

e 12Etapa: Plano de Trabalho Docente, de carater classificatoria e eliminatoria;

e 2% Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatoria.

1.41 A etapa do Plano de Trabalho Docente, acima mencionada, sera realizada por mediacao
tecnoldgica, através de salas virtuais, criadas na plataforma Microsoft Teams, em dias e horarios a serem
divulgados posteriormente no site https://uneb.selecao.net.br/, conforme as datas previstas no
Cronograma Provisorio — Anexo |.

1.4.2 0O(a) candidato(a) é responsavel por providenciar o meio de comunicacdo online, por informar o
e-mail correto no formulério de inscri¢do e por garantir banda de internet com velocidade compativel
para transmissdo de som e imagem em tempo real.

1.5 O prazo de validade desta Selecdo Publica sera de 02 (dois) anos, contados da data da Homologacao
dos Resultados Finais podendo, antes de esgotado esse prazo, ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
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a critério da administracdo, por ato expresso da Reitora da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).
1.6 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na concordancia com os termos deste Edital, seus anexos,
eventuais alteracdes e legislacdo vigente.

1.7 O cargo, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para os(as) candidatos(as) autodeclarados(as)
negros(as) [pretos(as) ou pardos(as)] e as vagas para os(as) candidatos(as) pessoas com deficiéncia estdo
estabelecidos na tabela a seguir:

AMPLA CANDIDATOS(AS) PESSOAS COM
CARGO CONCORRENCIA AUTODECLADOS(AS) | DEFICIENCIA | TOTAL
NEGROS(AS) (PCD)
Professor(a)
Visitante 19 09 02 30

1.8 As vagas descritas nesta Selecdo Publica atenderdo demandas dos Departamentos da UNEB, em
consonancia com a deliberacgéo e quantitativo constante as Resolucdes editadas pelo Conselho de Politica
de Recursos Humanos (COPE) da Secretaria Estadual de Administracdo (SAEB), considerando
Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu (PPGSS), a formacdo exigida e o regime de trabalho,
conforme Anexo |II.

2.0 DA REMUNERACAO E ATRIBUICOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 DA REMUNERACAO

2.1.1 Paraa funcdo temporéaria de Professor(a) Visitante a remuneracdo inicial corresponde ao valor
pago a classe de Professor Adjunto, nivel A, da carreira do Magistério do Ensino Superior do Estado da
Bahia, no valor de R$ 6.217,88 (seis mil, duzentos e dezessete reais e oitenta e oito centavos), para o
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

2.1.2 O(A) Professor(a) Visitante poderd solicitar, apds geracdo da matricula, por meio de
requerimento especifico, o pagamento de Incentivo Funcional correspondente a titulacdo de Doutorado,
no percentual de 60% (sessenta por cento), em conformidade com o Art. 29 da Lei Estadual n°
8.352/2002.

2.1.3 Seraacrescido a remuneracado o valor de 440,00 (quatrocentos e quarenta reais) por més, a titulo
de auxilio alimentacéo.

2.1.4 Podera haver o acréscimo na remuneracdo de auxilio transporte, por dia util trabalhado, caso
requerido pelo(a) Professor(a) Vistante durante o procedimento admissional.

2.1.5 Sera oferecida, de forma facultativa, a assisténcia médica do Estado, mediante contribuicdo
mensal, conforme a faixa de renda salarial.

2.1.6 A distribuicdo da carga horaria podera ocorrer nos turnos diurno ou noturno, de acordo com as
especificidades da funcdo temporaria e as necessidades da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).
2.2 DAS ATRIBUICOES

2.2.1 Constituem atribuicdes do(a) Professor(a) Visitante as elencadas no Art. 3°, Inciso I, da Lei
Estadual n° 8.352/2002.

2.2.1.1 O(a) Professor(a) Visitante ministrara componentes curriculares nos cursos de graduacao e pds-
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graduacédo da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

3.0 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO NA FUNCAO TEMPORARIA

3.1 Apds a Homologacdo do Resultado Final, a UNEB convocara os(as) candidatos(as) aprovados(as),
atraves de Portaria publicada em Diario Oficial do Estado da Bahia, conforme distribuicdo das vagas
dispostas no Anexo Il, por ordem de classificacdo final, em ordem decrescente, de acordo com os critérios
estabelecidos na Resolugdo n° 1.909/2017 — CONSEPE/UNEB.

3.2 O(a) candidato(a) aprovado(a) na Selecdo Publica de que trata este Edital, serd contratado(a) se
atender aos seguintes requisitos, no ato da contratacgdo:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa €, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros(as) e portugueses(as), com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do 8 1° do artigo 12 da Constitui¢ao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigac6es eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino);

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes das funcdes;

g) possuir idoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais, atestados por
certiddes negativas expedidas por érgdos policiais e judiciais, estaduais e federais;

h) ndo ter perdido cargo eletivo de governador (a) e de vice-governador (a) do Estado e o de prefeito(a)
e o de vice-prefeito(a), por infringéncia ao dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Orgéanica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

i) ndo ter contra si representacdo julgada procedente pela justica eleitoral em deciséo transitada em
julgado, em processo de apuracdo de abuso de poder econémico ou politico nos Gltimos 08 (oito) anos;
j) ndo ter contra si decisdo condenatoria transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial
colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena
pelos crimes:

- contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica e o patriménio pablico;

- contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e 0s previstos na lei que
regula a faléncia;

- contra 0 meio ambiente e a satde publica;

- eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

- de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a inabilitagdo
para oexercicio da funcao publica;

- de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

- de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;

- dereducdo a condigdo analoga a de escravo;

- contraavida e a dignidade sexual e,
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- praticados por organizacdo criminosa, quadrilha ou bando;

k) nd&o ter contra si decretacdo da suspensdo dos direitos politicos, em deciséo transitada em julgado ou
por 6rgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao
patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacdo ou o transito em julgado até o transcurso
do prazo de 08 (oito) anos ap6s 0 cumprimento da pena;

I) ndo ter sido excluido(a) do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do orgéo profissional
competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o ato
houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

m) nd&o ter sido demitido(a) do servi¢o publico em decorréncia de processo administrativo disciplinar
ou judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o0 ato houver sido suspenso ou
anulado pelo Poder Judiciério;

n) no caso de Magistrado(a) e de membro do Ministério Publico, que ndo tenha sido aposentado(a)
compulsoriamente por decisdo sancionatoria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenca ou que nao
tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

0) tersido classificado(a) conforme o estabelecido neste Edital;

p) ter a formacdo exigida, conforme Anexo Il constante deste Edital e apresentar os documentos
comprobatérios (Diploma);

q) ter sido confirmado(a) no procedimento de heteroidentificagdo , caso tenha optado pelas vagas
reservadas as pessoas negras;

r) apresentar relatorio caracterizador da deficiéncia, caso tenha optado pelas vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia;

s) ndo acumular cargos, empregos e/ou funcdes publicas, exceto nos casos previstos na Constituicdo
Federal e legislagéo vigente e observadas as disposi¢Oes da Portaria Conjunta SAEB/PGE n° 006/2016,
sendo assegurada a hipétese de opcao dentro do prazo estabelecido para assuncao das atividades, previsto
na Portaria de Convocacao;

t) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, empregos
e/ou funcdes publicas na forma do Art. 37, inciso X VI, da Constituicdo Federal;

u) cumprir as determinac@es deste Edital.

3.3 A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos incorrerd na perda do
direito a contratagdo na funcao temporaria de que trata este Edital.

4.0 DAS INSCRICOES

4.1 Alinscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares em relagao
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 Antes de efetuar a inscri¢do o(a) candidato(a) deveré certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a funcéo temporéria para a qual pretende concorrer, ndo sendo permitida a transferéncia do
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valor pago, para inscricdo em outros Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu (PPGSS), em outras
SelegBes Publicas, ou para terceiros.

4.2.1 O valor correspondente ao pagamento da taxa de inscri¢do somente sera devolvido se a Selecdo
Publica for cancelada.

4.2.2 As informacOes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que estard sujeito as penalidades da lei, em caso de irregularidade ou ilegalidade,
reservando-se a Universidade do Estado da Bahia (UNEB) o direito de excluir da Sele¢do Publica
aquele(a) que ndo preencher esse documento eletrénico e oficial de forma completa, correta, sem erros
de digitacao e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.3 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, fazer opcédo pela vaga, observando
0 Codigo / Programa de P6s-Graduacéo Stricto Sensu (PPGSS) e a formacao exigida.

4.4 O(a) candidato(a) que exerceu efetivamente a funcdo de jurado(a), no periodo entre a data de
publicacdo da Lei Federal n°® 11.689/2008 e a data de publicacdo deste Edital, devera prestar esta
informacdo no ato de inscricdo para utilizacdo, se necessario, como um dos critérios de desempate,
conforme item 10.4 deste Edital, apresentando documento comprobatorio, quando solicitado, caso tenha
sido classificado(a).

4.5 A taxa de inscricdo sera de R$ 200,00 (duzentos reais), a titulo de ressarcimento de despesas
relacionadas a realizacdo da Selecéo Publica.

4.6 As inscri¢des serdo realizadas, exclusivamente via internet, no periodo das 09h00Omin do dia 27 de
outubro de 2025 as 23h59min do dia 12 de novembro de 2025, no endereco eletrdnico
https://uneb.selecao.net.br/.

4.6.1 Ao acessar a pagina, o(a) candidato(a) devera clicar em INSCRICAO ONLINE, clicar no
ACEITE DOS TERMOS DO EDITAL, inserir o seu CPF e clicar em CONTINUAR. Caso ja tenha
cadastro, deverd inserir sua senha. Caso seja 0 primeiro acesso, sera solicitado preenchimento de
informacdes pessoais para o cadastro.

4.6.2 Apbs se cadastrar e efetuar o login no sistema, o(a) candidato(a) devera seguir os passos abaixo
para realizar a inscri¢do:

a) selecionar a vaga desejada, a modalidade na qual deseja concorrer e informar se necessita de
condicdes especiais para realizacdo das etapas de prova e clicar em ACEITAR OS TERMOS DO
EDITAL,;

b) clicar no botdo CONTINUAR para confirmar as informagdes inclusas no Formulario de Inscri¢éo;
c) apo6s o envio do Formulario de Inscri¢do, o(a) candidato(a) visualizard em tela, no proprio sistema,
o Comprovante da Inscricdo, indicando o éxito dessa etapa do processo seletivo.

4.7 O boleto impresso devera ser pago no prazo de vencimento, ndo sendo permitido o pagamento em
nenhuma outra modalidade que ndo seja através de boleto bancario emitido através do site. O pagamento
via Pix sera permitido exclusivamente pelo QR Code constante no boleto.

4.7.1  Nao serdo aceitas inscri¢des cuja taxa tenha sido paga através de deposito bancario, por meio de
cartdo de credito, via postal, fac-simile (fax), agendamento, por transferéncia eletrénica, PIX, DOC,
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TED, ordem de pagamento ou por qualquer outro meio que ndo seja através de boleto emitido pelo
sistema de inscricao.

4.7.2 N&o serdo aceitos pagamentos via PIX que ndo estejam em conformidade com o item 4.7.
Confirmar a data.

4.7.3 Todos(as) os(as) candidatos(as) pré-inscritos(as) poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto
bancario, no méaximo até as 17h59min do dia 13 de novembro de 2025, quando esse recurso sera
retirado do endereco eletrénico https://uneb.selecao.net.br/.

4.8 Nao serdo consideradas as inscri¢cGes nas quais 0 pagamento do valor da inscri¢cdo seja realizado
apos os horarios limites estabelecidos pelas diversas instituicdes financeiras, quando efetuados pela
internet ou por meio dos caixas eletrdnicos, da data prevista no item 4.7.3. Nesses casos, 0S pagamentos
realizados fora desses horarios serdo considerados como extemporaneos e a inscricdo sera
INDEFERIDA, tendo em vista que essas operacGes fardo parte do movimento do préximo dia Gtil da
instituicdo bancaria.

4.8.1 As inscrigOes pagas fora do prazo estabelecido no boleto serdo desconsideradas, sem possibilidade
de ressarcimento.

4.8.2 Em caso de feriado ou evento gque acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade onde
se encontre o(a) candidato(a), o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.8.3 O preenchimento integral do Formulario de Inscri¢do, de acordo com o disposto no subitem 4.6,
junto com o boleto bancario com o status de “pago” constituem a comprovagao de que o(a) candidato(a)
realizou sua inscri¢do nesta Selecdo Publica.

4.9 E dever do(a) candidato(a) manter sob sua guarda o comprovante de inscri¢cio e de pagamento do
boleto bancério.

4.10 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e o Instituto de Desenvolvimento e Capacitagcdo —
IDCAP néo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.11 O(A) candidato(a) inscrito por terceiros(as) assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu(ua) representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento
do Formulario de Inscricdo disponivel pela via eletrénica.

4.12 O(a) candidato(a) so poderéa efetuar uma unica inscri¢do na Selegdo Publica de que trata este Edital.
4.12.1 Havendo duas ou mais inscricbes pagas e confirmadas do mesmo(a) candidato(a), sera
considerada, para fins desse certame, a Ultima inscrigdo efetivamente paga, sendo esta identificada pela
data e hora do pagamento. As demais inscricbes serdo automaticamente canceladas, nédo cabendo
reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago, a titulo de taxa de
inscricéo.

4.13 Néo sera devolvida a taxa de inscrigéo:

a) em caso de desisténcia do(a) candidato(a) em realizar a prova;
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b) em face de alteracdo da data prevista para realizacdo do processo seletivo;

c) quando ocorrer pagamento de inscri¢do fora do prazo de vencimento, com valor menor ou superior
ao fixado ou em duplicidade.

4.14 A partir de dois dias Uteis da efetivacdo do pagamento, o(a) candidato(a) podera conferir a situagdo
da sua inscricdo no site https://uneb.selecao.net.br/, identificando a inscri¢do correspondente e clicando
no botdo MAIS. Em caso do pagamento ndo ter sido confirmado, o(a) candidato(a) devera entrar em
contato, através do Servico de Atendimento ao Candidato, disponivel no site
https://www.idcap.org.br/faleconosco/.

4.15 O(a) candidato(a), ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacéo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos
a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacdes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos inerentes a essa Selecdo Publica. N&do
caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido.

4.16 Né&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

4.16.1 Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, parcial, condicional ou extemporanea.
4.16.2 Ainscricdo somente sera confirmada se o(a) candidato(a) preencher e assinalar todos os campos
eletrdnicos de forma completa e correta e realizar o pagamento do boleto bancério.

4.16.3 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do que ndo atenda aos requisitos fixados
neste Edital, a mesma serd automaticamente considerada indeferida.

4.17 As inscricGes efetuadas somente serdo deferidas ap6s a confirmacdo bancaria dos respectivos
pagamentos.

4.18 A afericdo da data e horario da inscricdo sera feita a partir dos dados informados e gravados quando
do preenchimento do formulario pelo(a) candidato(a) e ap6s efetivacdo do pagamento.

4.19 As inscricdes indeferidas serdo divulgadas no endereco eletronico https://uneb.selecao.net.br/,
conforme data disposta no Cronograma Provisorio (Anexo 1).

4.20 O documento de identificacdo utilizado no ato da inscri¢do devera ser 0 mesmo a ser apresentado
quando da realizacdo das etapas da Selecdo Publica, elencadas no item 1.4 deste Edital.

4.21 S&o considerados documentos oficiais de Identificacdo: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das RelagOes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por
Lei Federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, as do CRM, CRA, OAB, CRC
etc, Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia), na forma da Lei Federal n® 9.503/1997.

4.21.1 N&o serdo aceitos documentos de identificacdo que nao estejam listados no item 4.21, como:
protocolos; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Certidao de Nascimento;
Certidao de Casamento ou Unido Estavel; CPF; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo(em
modelo anterior a Lei n® 9.503/1997, sem foto ou modelo digital impresso que nédo seja pelos 6rgados
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oficiais); CIN (modelo digital impresso que ndo seja pelos 6rgdos oficiais), Carteira de Estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); carteiras funcionais sem valor de identidade;
documentos digitais; crachas e identidade funcional de qualquer natureza e copias de documentos
validos, mesmo que autenticadas ou qualquer outro que ndo apresentem foto; documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

4.21.2 Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
original impresso que ateste o registro da ocorréncia em o6rgédo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, acompanhado de um documento com foto que legalmente o(a) identifique.

4.21.3 Outro documento de identificagdo serd exigido, também, do(a) candidato(a) cujo documento
inicialmente apresentado gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicéo de conservacao do
documento e/ou a propria identificacao.

4.22  As inscricdes poderdo ser prorrogadas por motivos de ordem técnica e/ou operacional, com
consequente alteracdo no cronograma provisorio.

4.23 A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item anterior, podera ser feita sem aviso prévio,
sendo necessario, para efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
https://uneb.selecao.net.br/, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a obtencdo, ciéncia e
acompanhamento dessas informacdes através do referido site.

4.24 DAS SOLICITAQ@ES DE ADAPTAQOES RAZOAVEIS E ATENDIMENTO ESPECIAL
4.24.1 A UNEB e o IDCAP, nos termos da legislacdo em vigor, assegurara o(s) recurso(s) de
acessibilidade e/ou tratamento pelo nome social e outras adaptacdes razoaveis para candidatos(as) que
requeiram, desde que comprovem a necessidade.

4.24.2 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia e/ou que necessitar de adaptacGes
razoaveis da prova referentes a 12 etapa — Plano de Trabalho Docente — devera requeré-la, indicando as
condicOes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas (ledor, auxilio para transcricéo,
intérprete de libras, tempo adicional), acompanhadas de relatorio caracterizador de deficiéncia emitido
por equipe multiprofissional ou por especialista na area dos impedimentos apresentados pelo(a)
candidato(a), de acordo com os elementos descritos no item 7.7 deste Edital.

4.24.2.1 Caso a documentacdo que motivou a solicitacdo de tempo adicional seja aceita, o(a)
candidato(a) tera direito ao tempo adicional de 60 (sessenta) minutos no turno de provas, desde que o
solicite no ato de inscricdo, de acordo com o disposto nos Decretos Federais n® 3.298/1999, n°
5.296/2004, n® 6.949/ 2009, e n° 9.508/2018, e nas Leis n® 12.764/2012, n® 13.146/2015, n® 14.126/2021,
e n° 13.872/2019.

4.24.3 O(A) candidato(a) que solicitar atendimento para deficiéncia auditiva, surdez ou surdo-cegueira
deverd indicar o uso do aparelho auditivo ou implante coclear na inscri¢cdo. Caso o(a) candidato(a) nao
tenha sua solicitacdo deferida, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

4.24.4 A documentacdo do(a) candidato(a) que solicitar tempo adicional devera conter, além do
estabelecido no item 7.7 deste Edital, a descrigédo da necessidade de tempo adicional para a realizagdo
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das provas, conforme condicdo, caracteristica ou diagnostico do(a) candidato(a), de acordo com a
legislagdo vigente para concessédo de tempo adicional citada no item 4.24.2.1 deste Edital.

425 DO TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL

4.25.1 O tratamento pelo nome social é destinado a pessoa que se identifica e quer ser reconhecida
socialmente em consonancia com sua identidade de género, conforme Decreto Estadual n°® 17.523/2017
e Resolucdo CONSU/UNEB n° 1094/2014.

4.25.2 O(A) candidato(a) transgénero que desejar tratamento pelo nome social podera solicita-lo durante
0 periodo de inscri¢Bes e apresentar a comprovacao da condicdo que o motiva, conforme itens abaixo:
a) foto atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até os ombros,
de rosto inteiro, sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou
similares);

b) copia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificacdo oficiais com foto, valido,
conforme item 4.21 deste Edital.

4.25.3 Caso ndo realize a solicitacdo ou a documentacdo enviada ndo esteja em conformidade com o
item anterior, o(a) candidato(a) sera identificado(a) pelo nome civil.

4.25.4 As publicacdes referentes aos(as) candidatos(as) que tiverem suas solicitacfes de tratamento pelo
nome social deferidas seréo realizadas de acordo com o nome social.

4.25.5 A UNEB e o IDCAP néo se responsabilizardo por quaisquer constrangimentos causados aos(as)
candidatos(as) que, estando em conformidade com o subitem 4.26.1, deixar de requerer o tratamento pelo
nome social.

426 DAS OUTRAS CONDICOES

4.26.1 Candidatos(as) sabatistas deverdo, no ato de inscri¢do, informar sua condicdo e realizar envio
eletrbnico da cdpia da declaracdo da congregacdo religiosa a que pertence, em que conste 0 nome e
namero do CPF do(a) candidato(a), atestando a sua condi¢do de membro da referida congregacdo, com
a devida assinatura do(a) lider religioso(a), colocando o nome completo, CPF e sua funcdo na
congregacao.

4.26.2 O atendimento as condicOes especiais solicitadas para a realizacdo das provas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.26.3 O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especializado devido acidentes ou casos
fortuitos, ap6s o periodo de inscricdo, devera solicitd-lo por meio do Servico de Atendimento ao
Candidato, conforme item 14.16 deste Edital.

4.26.3.1 Entende-se por casos fortuitos as situagcdes em que a condi¢do que enseja o atendimento ocorra
em data posterior ao periodo previsto de solicitacao.

4.26.3.2 O atendimento do caso sera submetido a analise do IDCAP e da UNEB e dependera da
disponibilidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.26.4 Arelacdo dos pedidos de atendimento especial deferidos e indeferidos sera divulgada no endereco
eletronico do IDCAP e da UNEB, em data definida no Anexo | deste Edital.

4.26.5 A ndo indicacdo, no Formulario de Inscri¢do, da necessidade de atendimento especial, bem como
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a ndo apresentacdo de Relatorio Médico, isenta o IDCAP e a UNEB de qualquer responsabilidade no
atendimento especial para a realizacdo das etapas do certame.

5.0 DO PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
5.1 Para as solicitacdes de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a) devera, apos
concluir procedimento de inscri¢do no periodo indicado no Anexo | deste Edital, comprovar se enquadrar
em uma das seguintes condicdes:

a) Candidato(a) hipossuficiente inscrito(A) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, membro(a) de familia de baixa renda, nos termos da regulamentagio do Governo
Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, Decreto Federal n°
11.016/2022; ou

b) Candidatos(a) doador(a) de medula 6ssea.

5.2 Para solicitar a isencdo, o(a) candidato(a) hipossuficiente inscrito(a) no CadUnico devera:

a) preencher as informacdes estabelecidas como obrigatorias no formulario de Inscricdo do Processo
Seletivo e identificar a opcdo SOLICITAR ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, selecionar o Tipo
de Solicitacio de Isencdo “CadUnico”;

b) anexar cépia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

c) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se j& constar no documento oficial
de identificacdo;

d) anexar documentacdes especificas listadas nos itens subsequentes, conforme o caso;

e) informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico, com cadastro valido e
atualizado nos termos da Portaria MDS n° 177/2011,

f) enviar a autodeclaragdo de membro(a) de “Familia de Baixa Renda”, conforme Anexo Ill deste
Edital.

g) Sera realizada consulta ao 6rgdo gestor do Cadastro Unico, a fim de verificar a conformidade da
condicdo indicada pelo(a) candidato(a) para isencdo e veracidade das informacdes prestadas pelo(a)
candidato(a). O IDCAP ndo tem autonomia para realizar modificagdes cadastrais, sendo o0(a)
candidato(a) o(a) unico(a) responséavel por sua situacdo cadastral junto ao 6rgéo gestor do CadUnico.

h) O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de pagamento do valor
de inscri¢do, no periodo previsto, ndo garante ao(a) interessado(a) a isencdo pleiteada, a qual estard
sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte do IDCAP em resposta a consulta a base de dados
do 6rgéo gestor do Cadastro Unico.

53 O(A) candidato(a) doador(a) de medula Ossea devera enviar, no formulario de solicitacdo de
isencdo, atestado ou relatorio médico emitido por médico(a) de entidade reconhecida pelo Ministério da
Saude, inscrito(a) no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o(a) candidato(a) efetuou a
doacéo de medula 0ssea, bem como a data da doacéo.
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a) preencher o Formulério de Inscricdo do Processo Seletivo e identificar a opgdo SOLICITAR
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, selecionar o Tipo de Solicitagio de Isengio “Doador de Medula
Ossea”;

b) anexar, ao Formulario de Inscri¢do, atestado ou relatério médico emitido por médico de entidade
reconhecida pelo Ministério da Sadde, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que
o(a) candidato(a) efetuou a doacdo de medula 6ssea, bem como a data da doacéo.

5.4 O IDCAP consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo(a) candidato(a).

5.5 Nao sera concedida a isen¢do do pagamento da taxa do valor da inscri¢do ao(a) candidato(a) que na
data da sua inscri¢cdo nesta Sele¢do Publica ndo possua o Numero de Identificacdo Social (NIS) ja
cadastrado, confirmado e atualizado na base de dados do CadUnico.

5.6 Nao serdo analisados nesta Selecdo Publica os pedidos de isen¢do sem indicacdo do nimero do NIS,
bem como sem o envio dos documentos solicitados no item 5.1.

5.7 As informaces prestadas no requerimento de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo responder, a qualquer momento,
por crime contra a fé pablica, podendo acarretar na sua eliminacdo nesta Selecdo Publica.

5.8 A relacdo preliminar das solicitacbes das isencBes indeferidas sera disponibilizada no site
https://uneb.selecao.net.br/, em data disposta no Cronograma Provisorio (Anexo I).

5.9 O(A) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo indeferida
podera apresentar recurso no prazo de até dois dias apds a publicacédo da relacdo de isenc6es indeferidas,
conforme disposto no item 10.0, ndo sendo permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da
inscricao.

5.10 Apds a analise dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico https://uneb.selecao.net.br/ a
relacdo definitiva das solicitagcdes das isencdes deferidas e indeferidas.

a) O(A) candidato(a) que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida tera sua inscricdo automaticamente
efetivada, ndo devendo gerar o boleto bancério para o pagamento da inscricao.

b) O(A) candidato(a) que tiver sua solicitacao de isencdo indeferida e que desejar participar da Selecéo
devera imprimir o boleto para pagamento, até o prazo do seu vencimento.

c) O(A) candidato(a) que tiver sua solicitacdo de isencao indeferida e que nao efetuar o pagamento do
valor da taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido para a mesma, estara automaticamente
excluido(a) da Selegéo Publica.

5.110(A) candidato(a) que tiver a solicitacdo de isencdo deferida, mas tenha realizado o pagamento de
inscricdo nesta Selecdo, tera sua isencao cancelada.

5.12 Nao sera concedida isengdo de pagamento da taxa de inscricdo ao(a) candidato(a) que:

a) realizar a sua inscricao pelo site e ndo solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, conforme
procedimentos estabelecidos nos itens 5.2 e 5.3 deste Edital;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacao;
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d) pleitear a isencao, sem indicar seu Numero de Identificagcdo Social (NIS);

e) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital referentes a solicitacdo de isencéo;

f) informar o nimero do NIS de outra pessoa que ndo seja o do(a) préprio(a) candidato(a);

g) informar namero de NIS invalido ou inexistente;

h) nédo anexar os documentos solicitados nos item 5.2 e 5.3.

5.13 Nos casos de duplicidade de solicitacdo de isencdo serd considerada para efeito de avaliacdo a
ultima inscrigdo realizada pelo(a) candidato(a), sendo esta identificada pela data e hora do envio, via
Internet, do Formulério de Inscri¢do pelo sistema de inscri¢cdes online.

5.14 Nao serdo aceitas solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do feita em desacordo
com o disposto neste Edital.

6.0 DAS VAGAS RESERVADAS

6.1 Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia ou pessoas autodeclaradas negras percentuais das
vagas ofertadas inicialmente nesta Selecdo Publica e das que vierem a ser criadas durante o0 seu prazo de
validade, conforme estabelecidas nos itens 7.1 e 8.1 deste Edital.

6.2 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) e/ou pessoas negras (PN).

6.3 Os(As) candidatos(as) optantes pela reserva de vagas concorrerdo concomitantemente as vagas que
Ihe sdo reservadas e as de ampla concorréncia, em conformidade com o art. 4° do Decreto Estadual n°
15.353/2014.

6.4 O(A) candidato(a) indeferido(a) na reserva de vagas constara apenas na lista de Ampla Concorréncia
se possuir, em cada fase anterior, nota ou pontuacao suficiente para prosseguir nas demais fases, exceto
nas situacdes de declaracdo falsa, conforme a hipotese do item 6.6.

6.5 Na hipdtese de ndo haver candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) ou pessoas com deficiéncia
classificados(as) em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as)
classificados(as), observada a ordem de classificagéo.

6.6 Na hipotese de indicios ou dendncias de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificacao
e/ou no relatério caracterizador da deficiéncia, a qualquer tempo o caso serd encaminhado aos 6rgaos
competentes para as providéncias cabiveis. Se constatada fraude, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da
Selegdo Publica, caso essa ainda esteja em andamento, e se houver sido designado(a), ficara sujeito a
anulacdo da sua admissdo no servi¢o publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

7.0 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas inicialmente nesta Selecao
Pablica e das que vierem a ser criadas durante o seu prazo de validade a pessoas com deficiéncia (PcD),
desde que a fracdo obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos), conforme dispde 0 8§ 29, art.
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8° da Lei Estadual n°® 6.677/1994 e da Resolucéo n° 1.574/2023 do CONSU/UNEB.

7.2 Na hipotese de a aplicagdo dos percentuais previstos no item 7.1 resultar em numero fracionado, o
numero de convocacdes especificas das reservas de vagas serd aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuidos para niUmero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.3 Para cargos ofertados nesta Selecdo Pdblica com menos de 5 (cinco) vagas ofertadas, o(a)
candidato(a) classificado(a) na reserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia figurara apenas
em lista de cadastro de reserva, para convocacgao as eventuais vagas que vierem a surgir durante o prazo
de validade do certame.

7.4 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, no § 1° do art. 1°
da Lei Federal n.° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), no art. 1° da Lei Federal n® 14.126/2021
e no art. 1° da Lei Federal n° 14.768/2023, observados os dispositivos da Convencédo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/20009,
e na Lei Federal n® 14.768/2023 que define deficiéncia auditiva e estabelece valor referencial da limitacao
auditiva.

7.5 Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera certificar-se de que preenche todos 0s
requisitos exigidos para a posse no cargo para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a
compatibilidade das atribui¢Ges do cargo com a deficiéncia.

7.6 O(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia devera assinalar a opcdo correspondente no
momento de inscricdo e anexar digitalmente copia do relatorio original, durante prazo de inscricao
estipulado no Anexo | deste Edital, em campo especifico no formulario de inscricao.

7.7 O relatorio que caracteriza a deficiéncia emitido pelo(a) profissional de saude de nivel superior com
conhecimento na area da deficiéncia declarada deverd ser preferencialmente digitado ou em letra legivel
e, ainda:

a) constar nome completo do(a) candidato(a);

b) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Profissional e assinatura do(a) responsével
pela emisséo do relatorio;

c) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia (se conhecida);
d) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacoes;

e) no caso de deficiente auditivo, o relatorio devera vir acompanhado de exame de audiometria recente,
conforme prazo estabelecido na alinea g) deste item;

f) no caso de deficiente visual, o relatdrio devera vir acompanhado de exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, conforme prazo estabelecido na alinea g) deste item;
g) ter sido emitido nos ultimos 36 (trinta e seis) meses contados da data do fim das inscri¢Ges, exceto no
caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no 8§ 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do
Espectro Autista) ou dos(as) candidatos(as) com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem
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deficiéncia permanente.

7.8 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou que se enquadre
no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012, a validade do relatério caracterizador da deficiéncia é
indeterminada, ndo sendo considerada a data de emisséo, desde que esteja expressa a referida condicéo
e satisfeita as demais condicGes descritas nas alineas do item 7.7, no que couber.

7.9 Caso o relatorio caracterizador da deficiéncia seja emitido em meio eletronico, esse devera ser
assinado digitalmente no padrdo ICP-Brasil e atender as resolu¢es do Conselho Federal Profissional
respectivo.

7.10 O(A) candidato(a) com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes dos item 7.6 a 7.9,
sera considerado(a) como ndo deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga para pessoas com
deficiéncia.

7.11 Os(As) candidatos(as) negro(as) com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas as pessoas negras nos termos da Lei Estadual n® 13.182/2014, e para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 8%, 82°, da Lei Estadual n® 6.677/1994.

7.12 O(A) candidato(a) que, no ato do preenchimento do Formulério de Inscricdo, ndo indicar sua
condigdo de pessoa com deficiéncia e ndo cumprir o determinado neste Edital ter4 a sua inscri¢do
processada como candidato(a) de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condicao
para reivindicar a prerrogativa legal.

7.13 O(A) candidato(a) que se declarar pessoa com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des
com os(as) demais candidatos(as) no tocante ao conteldo e a avaliacdo das etapas, bem como quanto ao
horério e local da sua realizacao.

7.14 As vagas destinadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia serdo determinadas da seguinte forma:
a) Computar-se-d0 em uma lista Unica os(as) candidatos(as) classificados(as) optantes das vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia em ordem decrescente de Nota Final obtida na Selecéo,
excetuando-se aqueles(as) classificados(as) em 1° (primeiro) lugar no Programa Especial de Ensino,
Pesquisa e/ou Extensdo, Pesquisa ou Extensdo para o qual se inscreveu;

b) Definidos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) optantes das vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, serdo convocados(as) em ordem de classificacdo, cujo critério serd o de maior Nota Final e
melhor classificacdo geral obtida pelo(a) candidato(a), observados os critérios de desempates previstos
no Edital, quando for o caso;

c) Os(As) candidatos(as) classificados(as) optantes das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
serdo convocados(as) na forma da alinea ‘b’ para designagdo, garantindo que, a cada 20 (vinte) vagas
para designagéo, 01 (uma) sera da lista de pessoas com deficiéncia;

d) Em caso de haver mais de um(a) candidato(a) classificado(a), optantes das vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia em uma mesma area/componente curricular, sera convocado(a) o(a) de maior
Nota Final;

e) A regra geral estabelecida na alinea ‘¢’ se aplica a todos(as) candidatos(as) classificados(as).

7.15 No momento da convocagdo, em razdo dos critérios estabelecidos na legislacao e neste Edital, em
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caso de empate entre candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas para pessoas com deficiéncia e
candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas para pessoas negras para a mesma vaga, na mesma
area/componente curricular, tera prioridade para convocacgdo a pessoa com deficiéncia.

8.0 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS AUTODECLARADOS(AS) NEGROS(AS)

8.1 Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) para negros das vagas ofertadas inicialmente
nesta Selecdo Publica e das que vierem a ser criadas durante o seu prazo de validade, conforme dispde
o art. 49 da Lei Estadual n® 13.182/2014, alterado pela Lei Estadual n® 14.731/2024, do Decreto Estadual
n° 15.353/2014 e da Resolucdo n° 1.574/2023 do CONSU/UNEB.

8.2 Na hipoétese de a aplicacdo dos percentuais previstos no item 8.1 resultar em nimero fracionado, o
numero de convocacdes especificas das reservas de vagas serd aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuidos para niUmero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8.3 Para fins de inscricdo neste Edital, serdo considerados(as) negros(as) aqueles(as) que se
autodeclararem pretos(as) ou pardos(as), no ato da inscricdo na Selecdo Pablica, conforme o quesito cor
ou raca, utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE do Governo Federal.

8.4 O(A) candidato(a) deverd, no ato de inscricdo, assinalar a autodeclaracdo que se declara como
pessoa preta ou parda.

8.5 A autodeclaracdo teré validade somente para a Selecdo Publica aberta, ndo podendo ser estendida a
outros certames.

8.6 As vagas em reservas de cotas serdo determinadas da seguinte forma:

a) Computar-se-d0 em uma lista Unica os(as) candidatos(as) classificados(as) que se autodeclararem
negros(as) optantes pela reserva de vagas em ordem decrescente de Nota Final obtida na selecdo, ap6s
validacdo da autodeclaracdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo Fenotipica, excetuando-se
aqueles(as) classificados(as) em 1° (primeiro) lugar no Programa Especial de Ensino, Pesquisa e/ou
Extensdo, Pesquisa ou Extensdo para o qual se inscreveu;

b) Serdo convocados(as) para o procedimento de heteroidentificacdo todos(as) os(as) candidatos(as)
optantes pela reserva de vagas para pessoas negras classificados(as) na fase imediatamente anterior a
realizacdo do procedimento de heteroidentificacéo;

c) Para assegurar o preenchimento minimo das vagas legais, apds definidos(as) os(as) candidatos(as)
classificados(as) que se autodeclararem negros(as), optantes pela reserva de vagas, serdo convocados(as)
candidatos(as), em ordem de classificagdo, cujo critério serd o de maior Nota Final e melhor classificacdo
geral obtida pelo(a) candidato(a) cotista, observados os critérios de desempates previstos no Edital,
quando for o caso;

d) Os(As) candidatos(as) classificados(as) que se autodeclararem negros(as), optantes pela reserva de
vagas, serdo convocados(as) na forma da alinea ‘c’, garantindo que, a cada 03 (trés) vagas indicadas para
designacéo, a terceira sera da lista de cotistas;

e) Na oferta unitaria de vaga por &rea/componente curricular, o critério de selegdo sera a maior nota do
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grupo geral de cotistas, buscando contemplar o percentual compativel ao numero de vagas ofertadas
neste Edital;

f) Em caso de haver mais de um(a) candidato(a) autodeclarados(as) negros(as), optantes pela reserva de
vagas aprovados(as) em uma mesma area/componente curricular, sera convocado(a) de maior Nota Final
(NF), para cumprimento do art. 49 da Lei Estadual n°® 13.182, de 06.06.2014;

g) A regra geral estabelecida na alinea ‘d’ se aplica a todos(as) candidatos(as) classificados(as).

8.7 No ato da inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera declarar, em campo especifico, ser negro(a) e
indicar se deseja concorrer as vagas reservadas.

8.8 A opcdo pela inscricdo como candidato(a) negro(a) é facultativa. Caso o(a) candidato(a) ndo opte
por essa inscri¢do, concorrerd apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia, ndo cabendo retificacdo
em ato posterior a validacdo da inscri¢do no certame.

8.9 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) sera
eliminado(a) da Selecdo Publica e, se houver sido contratado(a), ficara sujeito a anulacdo da sua
contratacdo, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

8.10 O(A) candidato(a) negro(a) que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes deste item
do Edital ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condicao.

8.11 As vagas, quando existentes, que ndo forem providas por falta de candidatos(as) negro(as), por
reprovacdo na Selecdo Publica ou em caso de desisténcia, esgotada a lista especifica dos(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) classificados(as), serdo preenchidas pelos demais
candidatos(as) com estrita observancia a ordem classificatéria.

8.12 A ndo observancia, pelo(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), de qualquer das disposi¢es
referentes ao item 8.0 do Edital implicard na perda do direito a investidura para as vagas reservadas
aos(as) candidatos(as) negro(as).

8.13 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAQAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)
QUE SE DECLARAREM NEGROS(AS)

8.14.1 Os(As) candidatos(as) com inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa negra serao
convocados(as) por meio do Edital de Convocacdo para envio de arquivos para o Procedimento de
Heteroidentificacdo, ocasido em que sera verificada a veracidade das informacdes prestadas pelos(as)
candidatos(as) no ato de inscri¢do, conforme data prevista no Anexo | deste Edital.

8.14.2 A verificagdo da veracidade da autodeclaracao sera aferida por Comissdo de Heteroidentificacéo
a ser instituida pelo IDCAP.

8.14.3 Para verificagdo da sua autodeclaragdo, o(a) candidato(a) negro(a) com a inscricdo deferida
devera fazer o envio eletronico, via link especifico no endereco eletrénico https://uneb.selecao.net.br/,
de fotos e video, no periodo indicado no Cronograma (Anexo I), conforme orientacfes a seguir:

a) acessar com seu login o link de “Procedimento de heteroidentificacdo” disponivel na Area do
Candidato;

b) anexar a imagem colorida do documento de identificagdo com foto (frente e verso);
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c) anexar 01 (uma) foto colorida de frente (com o fundo branco);

d) anexar 01 (uma) foto colorida de perfil (com o fundo branco);

e) anexar 01 (um) video de, no maximo, 20 (vinte) segundos; o(a) candidato(a) devera dizer o seu nome,
a funcdo a que concorre ¢ os seguintes dizeres: “declaro que sou negro(a), da cor preta ou parda”.
8.14.4 As fotos que serdo enviadas devem seguir 0 mesmo padrdo das fotos de documentos oficiais.
Dessa forma, € necessario que as recomendacfes abaixo sejam seguidas:

a) que o fundo da foto seja em um fundo branco;

b) que o(a) candidato(a) esteja com a postura correta e com a coluna bem alinhada;

) néo esteja de cabeca baixa, nem de cabeca erguida;

d) que ndo esteja usando 6culos, boné, touca, maquiagem e que nao esteja sorrindo;

e) no caso de candidatos(as) com cabelo comprido, a foto do perfil deve estar com o cabelo atras da
orelha.

8.14.5 O video que sera enviado deve seguir as recomendacdes abaixo:

a) seja produzido em um fundo branco;

b) o(a) candidato(a) tenha postura corporal reta;

c) o(a) candidato(a) ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabeca erguida;

d) o(a) candidato(a) ndo esteja usando 6culos, boné, touca, maquiagem ou outro tipo de modificacdo e
que ndo esteja sorrindo;

e) video com duracgdo de, no méaximo, 20 (vinte) segundos, em que o(a) candidato(a) devera dizer o seu
nome, a funcdo a que concorre e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro(a), da cor preta ou parda”.
8.14.6 O(A) candidato(a) que ndo fizer o upload do documento de identidade, das fotos de frente e perfil
e do video, no prazo estabelecido no Cronograma e nos termos deste Edital, perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas para pessoas negras.

8.14.7 A afericdo da Comissdo de Heteroidentificacdo quanto a condigcdo de pessoa negra (preta ou
parda) levard em consideracdo, em seu parecer, a autodeclaracéo firmada no ato de inscri¢do na Selecéao
Publica e os critérios de fenotipia do(a) candidato(a).

8.14.8 Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a
cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou ndo, permitirdo validar ou
invalidar a autodeclaracéo.

8.14.9 As caracteristicas fenotipicas descritas no item anterior sdo as que possibilitam, nas relacfes
sociais, o reconhecimento da pessoa como negra.

8.14.10 Em nenhuma hipétese a avaliacdo étnico-racial sera realizada considerando o genotipo do(a)
candidato(a), sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da ancestralidade ou colateralidade
familiar do(a) candidato(a).

8.14.11  N&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidfes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacéo,
realizados em processos seletivos diversos.

8.14.12  Seréa considerado negro(a) o(a) candidato(a) que assim for reconhecido(a) pela maioria dos
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membros da Comisséo de Heteroidentificagao.

8.14.13 Os (As) candidatos(as) optantes pelo regime de reservas de vagas para pessoas autodeclaradas
negras que nao atenderem ou ndo forem validados(as) no procedimento de heteroidentificacéo fenotipica
serdo excluidos(as) da lista de classificagdo indicada na alinea ‘a’ do subitem 8.6, passando a concorrer
exclusivamente na lista de classificacdo destinada a ampla concorréncia.

8.14.14 A Comissdo de Heteroidentificacdo sera criada especificamente para esse fim e constituida por
03 (trés) membros(as) e seus suplentes, cidadé@os(&s) de reputacéo ilibada, residentes no Brasil, com
experiéncia na temética da promocéo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

8.14.15 A afericdo da Comissdao de Heteroidentificacdo quanto ao enquadramento ou ndo do(a)
candidato(a) na condicdo de pessoa preta ou parda, terd validade apenas para esta Selecdo Publica.
8.14.16 Serd divulgado o resultado do procedimento de Heteroidentificacdo contra o qual o(a)
candidato(a) podera apresentar recurso de acordo com o item 10.0 deste Edital.

8.14.17 A Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo sera composta por 03 (trés) integrantes
distintos(as) dos(as) membros(as) da Comissao de Heteroidentificacdo e sera instituida pelo IDCAP.
8.14.18 Para emissdo de seu parecer, a Comissdo Recursal devera considerar os documentos enviados
pelo(a) candidato(a) para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comisséo de
Heteroidentificacdo e o contetdo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a), como também podera
convocar o(a) candidato(a) para realizacdo de entrevista, de forma telepresencial.

8.14.19 Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recursos.

8.14.20 O ndo enquadramento do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa preta ou parda ndo se configura
em ato discriminatorio de qualquer natureza.

8.14.21 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas negras por ocasido da
heteroidentificacdo:

8.14.21.1 ndo atender a convocacgado para procedimento de heteroidentificacéo;

8.14.21.2 ndo apresentar documentacédo exigida neste Edital, conforme disposto nos itens 8.14.3, 8.14.4
e 8.14.5;

8.14.21.3 for indeferido(a) pela Comissdo de Heteroidentificacao;

8.14.21.4 deixar de cumprir as demais exigéncias no procedimento de heteroidentificacdo previstas
neste Edital.

9.0 DA REALIZACAO DAS ETAPAS

9.1 A Selecéo Publica constara das seguintes provas a serem realizadas nesta ordem:

a) Plano de Trabalho Docente; e

b) Prova de Titulos.

9.2 A etapa do Plano de Trabalho Docente compora a Nota Parcial Final (NPF) do(a) candidato(a), a
qual sera acrescida a nota da Prova de Titulos para composicao da Nota Final (NF), calculadas conforme
descrito nos subitens 11.1 e 11.2 deste Edital.

9.3 Para efeito de avaliagdo das provas de que trata o subitem 9.1 serdo utilizados os instrumentos de
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avaliacdo (BAREMAS) dispostos neste Edital, a saber:

a) Plano de Trabalho Docente — ANEXO IV; e

b) Prova de Titulos — ANEXO V.

9.4 O Plano de Trabalho Docente seré avaliado em conformidade com 0 BAREMA anexo a este Edital
(Anexo IV), para compor a Nota Parcial Final (NPF) de cada candidato(a), que sera calculada conforme
descrito no subitem 11.1.

9.5 Ap6s o téermino de cada prova, os examinadores, individualmente, atribuirdo nota a cada
candidato(a), obedecendo a escala de O (zero) a 10 (dez).

9.5.1 A nota atribuida ao(d) candidato(a) na etapa do Plano de Trabalho Docente serd a média aritmética
simples das notas individuais atribuidas pelos(as) examinadores(as) nessa etapa.

9.6 As notas deverao ser apresentadas com duas casas decimais (precisdo de centésimos). Para tal, se 0
terceiro decimal for igual ou superior a 5 (cinco), converte-se 0 segundo decimal para a unidade
imediatamente superior e, se for inferior a 5 (cinco), sera desprezado.

9.7 Sera eliminado(a) da Selecédo o(a) candidato(a) que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das etapas do certame;

b) n&o apresentar, quando solicitado e nas etapas pertinentes, documento de identidade conforme item
4.21 deste Edital,

c) nao cumprir os horarios estabelecidos para a realizacdo das etapas;

d) obtiver Nota Parcial Final (NPF) inferior a 7,00 (sete).

9.8 A etapa do Plano de Trabalho Docente sera realizada por mediacdo tecnoldgica, através de salas
virtuais, criadas na plataforma Microsoft Teams.

9.8.1 As datas e horarios de apresentacdo do Plano de Trabalho Docente sera divulgado no site da
Selecdo. E de responsabilidade do(a) candidato(a) a obtencdo, ciéncia e acompanhamento dessas
informagdes.

9.8.2 O(A) candidato(a) devera acessar o link que sera encaminhado para o e-mail informado no
Formulario de Inscricdo, com vistas a participar da apresentacdo do Plano de Trabalho Docente, no dia
e horario a ser divulgado no site da Selecéo.

9.8.3 A UNEB ndo se responsabiliza por problemas na conexdo com a internet utilizada pelo(a)
candidato(a) para participar deste processo seletivo.

9.9 Somente sera admitido a sala virtual de apresentacdo do Plano de Trabalho Docente o(a)
candidato(a) que apresentar documento que legalmente o(a) identifique. O documento de identificacdo
devera ser o mesmo utilizado pelo(a) candidato(a) no ato da inscricéo e estar em perfeitas condi¢des, de
modo a permitir, explicitamente, a sua identificacao.

9.10 Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia da sua apresentacdo do Plano de
Trabalho Docente, documento de identidade original utilizado no ato da inscricao, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em orgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, acompanhado de um documento que legalmente o identifique
com foto.
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9.11 DO PLANO DE TRABALHO DOCENTE

9.11.1 O Plano de Trabalho Docente destina-se a avaliar o(a) candidato(a) em relagdo a sua experiéncia

profissional e aderéncia com o programa especial de ensino, pesquisa e/ou extensdo objeto da selecéo e

devera conter:

a) A area de atuacdo do(a) candidato(a) e suas atividades mais recentes em ensino (Graduacéo e Pos-

graduacdo), pesquisa e extensao;

b) A experiéncia do(a) candidato(a) em atividades de orientacdo em Programa de Pds-graduacdo e

coordenacdo de programa, projeto e acdes de extenséo;

c) objetivos, metas e resultados esperados, tendo em vista o fortalecimento, a melhoria do desempenho

da pesquisa, da inovacdo e da internacionalizagdo do Programa de Pds-graduacdo no qual pretende atuar;

d) detalhamento das atividades a serem desenvolvidas, incluindo: aulas, palestras, orientacdo de

iniciacdo cientifica, de dissertacdes ou teses e participacdo em projeto de pesquisa e atividades de

articulacdo das redes de cooperacdo; e

e) cronograma de execucdo das acdes propostas com as metas a serem atingidas e necessidades de

infraestrutura, pessoal e financiamento para a execucéo do plano.

9.11.2 A elaboracéo do Plano de Trabalho Docente devera atender as seguintes normas:

I. Quanto a forma: texto paginado apresentado em papel A4; margens esquerda e superiorcom 3 c¢cm,
margens direita e inferior com 2 cm; arquivo PDF; fonte Times New Roman; tamanho 12; espaco
entre linhas 1,5; alinhamento justificado; maximo de 15 laudas, contendo capa, sumaério, texto
descritivo e anexos (opcional).

Il. Quanto ao conteudo:

a) Capa:

i. nome do(a) candidato(a);

ii. titulo: Plano de Trabalho Docente;

iii. nome da instituicdo: Universidade do Estado da Bahia (UNEB);

iv. objetivo: a que se destina;

v. local e ano.

b) Sumario;

c) Texto descritivo: identificacdo, formacdo académica, formacdo complementar, experiéncias
socio-profissionais, objetivos, metas e resultados esperados, possiveis linhas de pesquisa,
detalhamento das atividades a serem desenvolvidas e as perspectivas de atuagdo na Instituicéo.

9.11.3 A Banca Examinadora atribuira a cada candidato(a) uma nota correspondente de 0 a 10 (zero a

dez) a partir do instrumento especifico de avaliacdo do Plano de Trabalho Docente, disposto no Anexo

IV deste Edital.

9.11.4 Acetapado Plano de Trabalho Docente tera a duragcdo maxima de 60 (sessenta) minutos, incluindo

a exposicao, pelo(a) candidato(a), do conteudo do Plano de Trabalho [por, no maximo, 30 (trinta)

minutos] e a arguicdo do(a) candidato(a) pela Banca Examinadora e por mediag&o tecnoldgica, atraves

de sala virtual, criada na plataforma Microsoft Teams, com a participacdo do(a) candidato(a) e de todos
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0s membros da Banca Examinadora, obedecendo as normas deste Edital.

9.11.5 O(a) candidato(a) é responsavel por providenciar o meio de comunicacdo online, por informar o
e-mail correto no formulério de inscri¢do e por garantir banda de internet com velocidade compativel
para transmissdo de som e imagem em tempo real.

9.11.5.1 O(A) candidato(a) devera instalar em seu aparelho o aplicativo Microsoft Teams, em periodo
anterior a realizacdo da Selecdo, para poder participar da Etapa de apresentacdo do Plano de Trabalho
Docente referente a este Processo Seletivo Simplificado.

9.11.5.2 No dia e horério estabelecidos no cronograma de apresentacdo do Plano de Trabalho Docente,
que sera divulgado no site da Selec¢do, o(a) candidato(a) devera, com 05 (cinco) minutos de antecedéncia,
acessar o link que serd encaminhado para o e-mail informado pelo(a) candidato(a) no Formulario de
Inscricao.

9.11.5.3 O(A) candidato(a) que néo se fizer presente na sala virtual, no dia e horario estabelecido, sera
considerado ausente e, consequentemente, sera eliminado(a) do processo seletivo.

9.11.5.4 O(A) candidato (a), apos o recebimento do link para acesso a sala virtual referente a sua
participacdo na apresentacdo do Plano de Trabalho Docente, devera encaminhar e-mail para
selecaovisitante@uneb.br confirmando o recebimento do link.

9.11.5.5 Na tela de entrada do aplicativo Microsoft Teams o(a) candidato(a) devera clicar no opgao
ingressar para ter acesso a sala virtual e aguardar o inicio da apresentacéo do Plano de Trabalho Docente,
que sera realizada perante a Banca Examinadora.

9.11.5.6 Durante toda a duracdo da apresentacdo do Plano de Trabalho Docente o(a) candidato(a)
deverd manter ativas a cdmera e o microfone do seu aparelho, o qual deveréa estar na posicao horizontal.
9.11.5.7 Durante toda a duracdo da apresentacdo do Plano de Trabalho Docente o(a) candidato(a) ndo
podera manter contato com outras pessoas alheias ao Processo Seletivo, bem como fazer uso de
aparelhos de comunicacéo para este fim.

9.11.5.8 N4&o sera permitido ao(a) candidato(a) realizar a apresentacdo do Plano de Trabalho Docente
em outro ambiente virtual e/ou em outro dia e horario que nao sejam os estabelecidos no cronograma
que sera divulgado no site da Selecéo.

9.11.5.9 A Apresentacdo do Plano de Trabalho Docente serd gravada em audio/video para fins de
registro e avaliacdo e de andlise de eventuais recursos interpostos pelos(as) candidatos(as).

9.11.5.10 N&o havera segunda chamada para a realizacdo da apresentacdo do Plano de Trabalho
Docente, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato(a).
9.11.5.11 A UNEB néo se responsabiliza por conexdo com a internet por parte do(a) candidato(a).
9.11.5.12 Caso ocorram problemas na conexao, atrasos ou interrup¢des na rede de internet, o(a)
candidato(a) podera (re)ingressar na apresentacdo do Plano de Trabalho Docente, desde que ainda esteja
em curso o horario a ele(ela) reservado, conforme cronograma divulgado no site da Selecéo.

9.11.6 O Plano de Trabalho Docente devera ser enviado eletronicamente, no ato de inscri¢do, conforme
explicitado no subitem 9.14, dentro dos prazos previstos no Anexo |, ndo sendo aceita nenhuma outra
forma de envio desse documento.
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9.12 DAPROVADE TITULOS

9.12.1 A Provade Titulos, de carater classificatorio, consistira na analise dos documentos apresentados
para comprovacao de titulacdo obtida pelo(a) candidato(a), pela sua experiéncia profissional e pelas
publicacGes realizadas, conforme disposto no Anexo V deste Edital.

9.12.2 Para a avaliacdo da Prova de Titulos serdo considerados:

I. formacdo académica;

I. atividades profissionais docentes; e

I11. outras atividades profissionais.

9.12.2.1 A formagdo académica compreende os titulos de: Pds-Doutorado; Doutorado; LivreDocéncia;
Mestrado; Residéncia Médica ou Multiprofissional; Especializagdo; Graduacdo; Aperfeicoamento ou
outro de nivel equivalente.

9.12.2.2 As atividades profissionais docentes compreendem as atividades de ensino, de monitoria, de
tutoria, de orientacdo de trabalhos académicos e de participacdo em bancas e comissdes julgadoras.
9.12.2.3 As outras atividades profissionais compreendem as atividades de pesquisa, de producdo
cientifica, técnica, cultural ou artistica, de extensdo, atividades administrativas e exercicio técnico-
profissional.

9.12.3 A Banca Examinadora fara o calculo da nota de 0 a 10 (zero a dez) de cada candidato(a) a partir
do instrumento especifico de avaliacdo (barema), disposto no ANEXO V deste Edital.

9.12.4 O célculo da nota da Prova de Titulos (NPT) de cada candidato(a) seréa obtido dividindo-se o seu
respectivo Total de Pontos Aproveitados (TPA), de acordo com o barema, por 10 (dez), conforme
demonstra a formula: NPT = TPA/10.

9.12.5 O Total de Pontos Aproveitados (TPA) na Prova de Titulos representa a soma dos pontos
aproveitados nas trés secdes indicadas no ANEXO V.

9.12.6 Na somatdria dos documentos comprobatérios apresentados pelo(a) candidato(a), os pontos
excedentes serdo desprezados para efeito do calculo da nota da Prova de Titulos (NPT), mas
permanecerdo computados no sistema para fins de aplicacdo como critério de desempate, em
conformidade com a alinea ‘d’ do item 11.4.

9.12.7 Os Titulos académicos obtidos no exterior deverdo estar revalidados no Brasil na forma da
Legislacdo em vigor (Art. 48 da Lei n°® 9.394/96 e Resolucdo n° 01/2001 do CNE/CES) e acompanhados
de traducdo publica feita por tradutor(a) juramentado(a).

9.12.8 Para curso de graduacdo com diploma expedido por universidades estrangeiras, seré aceito o
diploma revalidado por universidade publica que tenha curso no mesmo nivel e area equivalente,
respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacdo (Portaria Normativa/MEC n°
22/2016).

9.12.9  Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma,
desde que reconhecido por instituicdo de ensino superior brasileira que possua cursos de p6s-graduacao
reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior (Portaria
Normativa/MEC n° 22/2016).
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9.12.10 Paraespecializagdo, o(a) candidato(a) deverd comprovar, por meio de certificado, que o curso
possui carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas. Também serd aceita certiddo ou
declaracdo de conclusédo da especializacdo, caso o(a) candidato(a) tenha concluido o curso nos ultimos
12 (doze) meses. O comprovante da especializacdo devera estar acompanhado do historico escolar no
qual devera constar a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas e a respectiva aprovacao.

9.12.11 O certificado e a certiddo ou declaracdo citados no item anterior deverdo atestar que o curso
de especializagdo foi realizado de acordo com a Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo) ou de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou de acordo com
as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Caso o certificado ndo comprove que o0
curso foi realizado de acordo com o exigido neste item, deverd ser anexada uma declaracdo da
instituicdo, atestando que o curso foi realizado de acordo com a Lei n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo) ou de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou de
acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE);

9.12.12 Para os titulos relacionados a cursos de aperfeicoamento e formagdo complementar:
9.12.12.1 O(A) candidato(a) devera apresentar certificado em que conste expressamente a sua
aprovacgéo no curso de atualizacéo, capacitacdo profissional ou aperfeicoamento.

9.12.12.2 Os certificados apresentados pelo(a) candidato(a) deverdo ser compativeis com as atribuigdes
da funcdo temporéria e compreender a aquisi¢do de conhecimentos, habilidades e atitudes, além daqueles
exigidos para o exercicio das funcbes préprias da funcdo temporaria/ &rea de conhecimento especifica
para a qual estara concorrendo.

9.12.13 O contetdo programatico do curso devera agregar habilidades de cunho académico, técnico
ou cultural, como complemento do conhecimento na area e, como estratégia para sua utilizacdo em
decorréncia da dindmica da Administracdo Publica.

9.12.14 Para pontuacdo relativa a producao técnica/cientifica devem estar explicitas e evidentes, na
documentacdo encaminhada, a autoria da producdo apresentada, bem como, nos casos em que for
requisito a sua aceitacao, a data de sua publicacdo, criacdo, registro ou apresentacao.

9.12.14.1 No caso de produgdes que ndo disponham de versdo impressa por terem sido publicadas de
forma eletbnica, deve ser apresentado codigo de verificacdo para consulta online.

9.12.15 Para pontuacdo relativa as atividades profissionais docentes e outras atividades profissionais
o(a) candidato(a) deve apresentar declaracao da instituicao de ensino, pesquisa ou extensdo, devidamente
assinada pelo setor responsavel e em papel timbrado, descrevendo as atividades e o periodo em que
foram realizadas.

9.12.15.1 A experiéncia profissional a ser considerada devera ter, no maximo, 10 (dez) anos
regressivamente contados até a data de publicacdo deste Edital.

9.12.16 Cada documento comprobatorio dos titulos sera considerado uma Unica vez.

9.12.17 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas, a designacao e a posse do(a)
candidato(a), desde que verificada a falsidade em qualquer declaracdo prestada e/ou irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.
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9.12.18 A Banca Examinadora so realizara a avaliacdo da Prova de Titulos dos(as) candidatos(as) que
alcancarem Nota Parcial Final (NPF) igual ou superior a 7,0 (sete), calculada conforme disposto no
subitem 11.1.

9.12.18.1 A nota da Prova de Titulos dos(as) candidatos(as) que ndo alcancarem Nota Parcial Final
(NPF) igual ou superior a 7,0 (sete) sera 0,0 (zero).

9.13 DO PROCEDIMENTO DE ENVIO DE TITULOS

9.13.1 Os Titulos deverdo ser enviados eletronicamente, conforme orientagdes na plataforma
eletronica de envio, dentro dos prazos previstos no Anexo |, ndo sendo aceita nenhuma outra forma de
envio desses documentos.

9.13.2 A plataforma eletrdnica para envio dos Titulos serd composta por itens intitulados de acordo
com o barema da Prova de Titulos, ANEXO V deste Edital, devendo o(a) candidato(a) anexar,
individualmente e em cada item, a documentacdo comprobatoria correspondente a descricao.

9.13.3 No ato do cadastro dos documentos no sistema, é indispensavel o preenchimento correto dos
campos indicados como obrigatérios, sendo as informacGes prestadas utilizadas para
identificacdo/conferéncia do documento correspondente a avaliagéo.

9.13.4 Documentos anexados em tdpicos ndo correspondentes aqueles descritos serdo
desconsiderados/indeferidos.

9.13.5 Cada arquivo cadastrado na plataforma de avaliacdo equivale a uma Unica comprovacao, ou
seja, ndo sera pontuado mais de um Titulo por arquivo cadastrado.

9.13.6 O(A) candidato(a) que pretender comprovar mais de uma titulacdo, deverd cadastrar 0s
documentos separadamente, informando os dados correspondentes.

9.13.7 Para efeito de avaliacdo, ndo serdo correlacionadas informacBes constantes em arquivos
diversos.

9.13.8 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem disponibilizados para a avaliagao de
Titulos é exclusiva do(a) candidato(a).

9.13.9 N&o havera segunda chamada para envio dos documentos comprobatérios independentemente
do motivo de impedimento do(a) candidato(a) que ndo entregar os documentos comprobatorios nos dias
e horarios determinados no Anexo | deste Edital.

9.14 DO ENVIO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

9.14.1  Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF, na seguinte forma:

a) cada documento devera ser enviado em seu campo especifico, conforme dispuser o formulario;

b) o tamanho maximo de cada arquivo é de 10 MB (dez megabytes);

c) as copias dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir a analise da
documentacdo com nitidez;

d) documentos que possuam frente e verso deverdo ser enviados ambos os lados;

e) e de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar se os documentos carregados na tela estdo
corretos;

f) nédo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao(a) candidato(a), com
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rasuras ou proveniente de arquivo corrompido ou protegidos por senha.

9.14.2 N&o serdo considerados validos documentos apresentados de forma diferente daquela descrita
nesse item, como por exemplo: por via postal, correio eletrdnico ou entregues no dia de realizacdo das
provas.

9.14.3 Asdigitalizacdes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas, ndo sendo objeto de avaliagéo.
9.14.4 Os documentos originais enviados deverdo ser mantidos pelo(a) candidato(a) para que
posteriormente, quando solicitado pelo IDCAP ou Universidade do Estado da Bahia, possam ser
conferidos com aqueles enviados pelo sistema.

9.145 Documentos nato-digitais poderdo ser assinados eletronicamente, desde que assinatura seja
classificada como qualificada, utilizando certificado digital, na forma da Lei Federal n° 14.063/2020.

10 DOS RECURSOS

10.10(A) candidato(a) podera interpor recurso quanto:

a) ao indeferimento da solicitacao de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo;

b) ao indeferimento da inscri¢éo;

c) ao resultado preliminar da solicitagdo de inscricdo para vagas reservadas;

d) ao resultado preliminar da solicitacdo de atendimento especial;

e) ao resultado parcial geral das etapas do Plano de Trabalho Docente e Prova de Titulos;

f) ao resultado do procedimento de heteroidentificacéo;

g) ao resultado final preliminar.

10.2 O prazo para interposicdo de recursos serd de 48 (quarenta e oito) horas corridas, a contar das
respectivas datas de divulgacdo do evento que lhes disser respeito, conforme estabelecido no
Cronograma (Anexo ).

10.3 Para a interposi¢do dos recursos citados no item 10.1, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o site https://uneb.selecao.net.br/ e clicar em MINHA CONTA E INSCRICOES e, em
seguida, clicar em MINHAS INSCRICOES;

b) clicar no botdo RECURSO e preencher o formulario de recurso;

c) clicar em SALVAR para finalizar o processo.

10.3.1 Os recursos poderdo ser acompanhados clicando no botdo MINHA CONTA E INSCRICOES e,
em seguida, em Meus Recursos

10.4 Admitir-se-& um Unico recurso por candidato(a), para cada evento referido no item 10.1,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.5 Nao sera analisado o recurso:

a) que nado apresente justificativa;

b) apresentado em conjunto com outros(as) candidatos(as);

c¢) encaminhado fora do prazo ou por outra forma diferente da definida neste Edital.

d) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”;

e) que incida sobre o mérito do Plano de Trabalho Docente;
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f) interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

10.6Quando da interposicao de recurso contra o indeferimento da inscri¢do, o(a) candidato(a), além dos
procedimentos descritos no item 10.3, devera anexar o comprovante de pagamento da inscricao.

10.7 Néo serdo apreciados 0s recursos interpostos contra a avaliacdo ou pontuacdo do resultado de

candidato(as) apresentados por terceiros(as).

10.8 N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos contra o resultado final cujo teor faca referéncia aos

resultados das etapas anteriores ao resultado final.

10.9 N&o seréo aceitos novos documentos quando da interposi¢do dos recursos.

10.10 Em caso de alteracdo do resultado, em razéo de recurso deferido, sera publicada a reclassificacéo

dos(as) candidatos(as) e a divulgacdo da nova lista de aprovados(as) em resultado final.

10.11 Seréo indeferidos 0s recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

c) cuja fundamentacdo ndo corresponda ao item questionado;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacgéo inconsistente, incoerente ou 0s intempestivos;

e) contra terceiros.

10.12 A UNEB e o IDCAP néo se responsabilizardo por recursos ndo recebidos por motivo de ordem

técnica dos computadores, falha de comunicacao, congestionamento das linhas e comunicacdo, falta de

energia elétrica, arquivo corrompido, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados e/ou visualizacdo do arquivo.

10.13 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,

razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais ou pedido de revisdo do recurso.

11 DA CLASSIFICACAO
11.1 Para classificacdo, o(a) candidato(a) tera que alcancar a Nota Parcial Final igual ou superior a 7,00
(sete), resultante da nota do Plano de Trabalho Docente, de acordo com a seguinte formula:
NPF =NPTD

Em que:
NPF = nota parcial final do(a) candidato(a);
NPTD = nota do Plano de Trabalho Docente.
11.2 A Nota Final (NF) de cada candidato(a) sera calculada apos avaliacdo da Prova de Titulos,
utilizando-se da seguinte formula:

NF = NPF + PT
Em que:
NF = nota final do(a) candidato(a);
NPF = nota parcial final do(a) candidato(a);
PT = nota da Prova de Titulos.
11.3 Os (As) candidatos(as) habilitados(as) seréo classificados(as) em ordem decrescente da Nota Final
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(NF), de acordo com a opcdo do Programa de Pos-Graduacad Stricto Sensu (PPGSS), respeitando a
reserva de vagas para candidatos(as) pessoas com deficiéncia e para os(as) candidatos(as) negros(as).
11.4 Em caso de empate na classificacao serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, na ordem
de prioridade estabelecida a seguir:

a) O(A) candidato(a) que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal n°
10.741 de 01/10/2003 (Lei do Idoso);

b) O(A) candidato(a) que obtiver maior nota no Plano de Trabalho Docente;

c) O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na Prova de Titulos;

d) O(A) candidato(a) que obtiver o maior nimero de pontos excedentes na Prova de Titulos;

e) O(A) candidato(a) que tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste item),
considerando dia, més, ano do nascimento;

f) O(A) candidato(a) que tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado(a) no periodo entre a data da
publicacdo da Lei Federal n°® 11.689/2008 e o término das inscrigdes.

11.5 A inexatiddo das declaracdes, a incompatibilidade da formacéo exigida do candidato a requerida
pelo Edital, a incompletude de documentacao, as irregularidades em documentos ou outras de qualquer
natureza, que ndo atendam as exigéncias deste Edital, eliminardo o candidato da Sele¢do e impedirdo a
sua contratacdo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigéo.

12 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

12.1 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB), através do seu titular maximo, publicard o
Resultado Final com a Homologacdo da Selecéo Publica no Diario Oficial do Estado da Bahia, conforme
Cronograma Provisério (Anexo 1), contendo a relacdo dos(as) candidatos(as) habilitados(as) em ordem
decrescente da Nota Final (NF) por Programa Especial de Ensino, Pesquisa e/ou Extensdo e de acordo
com a opcao declarada no ato da inscrigéo, considerando a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
e para pessoas que se autodeclaram negras.

12.2 Ap6s o procedimento de Heteroidentificacdo serdo elaborados o Quadro Global com a
classificacdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) e o Quadro Global com a
classificacdo dos(as) candidatos(as) com deficiéncia, para compor o instrumento de publicacdo do
Resultado Final, identificando neles os(as) aprovados(as) dentro do limite de vagas para convocagdo
imediata, com fins de atender ao estabelecido nos itens 7.14 e 8.6 deste Edital.

12.2.1 A identificacdo das vagas reservadas aos(as) candidatos(as) cotistas a que se refere o item
anterior seréa feita com o uso do sinal * (asterisco) com a seguinte legenda:

a) Vagareservada para candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), conforme disposto no item 8.6 do Edital
n®123/2025; e

b) *Vaga reservada para candidato(a) com deficiéncia, conforme disposto no item 7.14 do Edital n°
123/2025.

13 DA CONVOCAGAO E DO PROCEDIMENTO ADMISSIONAL
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13.1 Apo6s a Homologacéao do Resultado Final da Selegéo Publica, a Universidade do Estado da Bahia
(UNEB) convocaréa os(as) candidatos(as) habilitados(as), atraves de Portaria de Convocacao, publicada
no Diario Oficial do Estado da Bahia, conforme distribuicao de vagas dispostas no Anexo Il deste Edital,
por ordem de classificacdo final com a Nota Final (NF) em ordem decrescente, por Programa de Pds-
Graduaca Stricto Sensu (PPGSS) e conforme reserva de vagas para pessoas negras e pessoas com
deficiéncia.

13.1.1 Na Portaria de Convocagéo as vagas reservadas para pessoas negras e pessoas com deficiéncia
serdo indicadas conforme disposto no subitem 12.2.1.

13.2  No momento da convocacao, em razdo dos critérios estabelecidos na legislacdo e neste Edital,
em caso de empate entre candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia e candidatos(as) aprovados(as) optantes das vagas reservadas para pessoas negras (pretas ou
pardas) para a mesma vaga, na mesma area/componente curricular, sera priorizada a pessoa com
deficiéncia para convocacéo.

13.3 O(A) candidato(a) devera apresentar a documentacdo exigida na forma, dia, horario e local
estabelecidos na Portaria de Convocacéao.

13.4 O(A) candidato(a), ao realizar a inscri¢do, aceita e tem ciéncia que, caso classificado(a), devera
entregar, dentro do prazo definido em Portaria de Convocacdo, os documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para investidura no cargo sob pena de néo ser contratado(a).

13.5 O(A) candidato(a) contratado que, por qualquer motivo ndo assumir as atividades no
Departamento dentro do prazo estabelecido na Portaria de Convocacao, terd o referido ato tornado sem
efeito.

13.6  No caso de desisténcia formal da contratacdo pelo(a) candidato(a), apds publicacdo da Portaria
de Convocacdo no Diario Oficial do Estado, prosseguir-se-a a convocacao dos(as) demais candidatos(as)
classificados(as), observada a ordem classificatoria e o(a) candidato(a) desistente perderd o direito a
vaga para a qual foi classificado(a).

13.7 O(A) candidato(a) ndo poderd acumular mais de dois cargos, empregos ou fun¢des publicas e, as
hipGteses de acumulagdo devem estar de acordo com o estabelecido no inciso XVI do Art. 37 da
Constituicdo Federal e nos artigos 177 e 178 da Lei Estadual n® 6.677/1994.

13.8 Obedecida a rigorosa ordem de classificacdo e limitada ao numero de vagas, 0s(as)
candidatos(as) serdo convocados(as) para assinatura do Contrato e designados(as) para o
Departamento/Programa de Pds-Graduacd Stricto Sensu (PPGSS) ao qual concorreram, sem prejuizo de
poderem ser designados(as) para Programa de Pos-Graduaca Stricto Sensu (PPGSS) afins, de acordo
com o planejamento e as necessidades do Departamento, observando o respectivo regime de trabalho, a
critério exclusivo da Universidade.

13.9  Seréa constituido um cadastro de reserva, dentre os(as) candidatos(as) classificados(as) e nao
convocados(as) neste Processo Seletivo, os(as) quais poderdo ser convocados(as) a qualquer momento,
visando suprir possiveis necessidades do Departamento para o qual prestou a Selecao.

13.10 Caso haja necessidade manifestada por outro Departamento quanto a contratacdo de candidato(a)
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classificado(a) e ainda ndo convocado(a) em um dos Programas de Pds-Graduacd Stricto Sensu (PPGSS)
de que trata este Edital, podera haver sua convocacdo para atuar no Departamento solicitante,
oportunidade em que sera efetuada a consulta ao(a) candidato(a) interessado(a), a fim de que haja sua
anuéncia quanto a contratacdo para unidade de lotacéo diversa da qual concorreu.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, a Universidade do Estado da Bahia (UNEB)
reserva-se o direito de proceder as convocac¢des em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orgcamentéria, observando o nimero de vagas existentes.

14.2 Todos os calculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

14.3 O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade
exclusiva do(a) candidato(a).

14.4 Para efeito de acesso a informacdo de cunho pessoal referente ao trabalho da Banca
Examinadora, que possa ajudar a fundamentar os recursos, o(a) candidato(a) podera verificar o seu
desempenho através dos critérios de avaliagdo com as respectivas notas, nas etapas especificas da
Selecdo, conforme os critérios de avaliacdo dispostos nos Baremas de cada prova, na pagina eletrénica
do processo seletivo https://uneb.selecao.net.br/, através de seu login e senha pessoal.

14.4.1 As informac0Oes de que trata o item 14.4 serdo disponibilizadas para consulta do(a) candidato(a)
no dia de publicacdo de cada etapa do processo seletivo, conforme disposto no Cronograma Provisério
(Anexo I).

145 Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatorio de classificacdo no
Processo Seletivo, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diario Oficial do Estado da
Bahia.

14.6  Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alterac@es, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos(as)
candidatos(as) para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
a ser publicado.

14.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela PGDP, PPG, IDCAP e Departamentos envolvidos, no
que tange a realizacdo deste Processo Seletivo e ouvida, se necessario, a Procuradoria Juridica
(PROJUR) da Instituicdo.

14.8  Asdespesas relativas a participagdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo de que trata
esteEdital correrdo por conta dos(as) proprios(as) candidatos(as).

14.9 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) ndo se responsabilizara por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outros impressos referentes a este Processo Seletivo.

14.10 A aprovacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito a contratacao,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e a rigorosa
ordem de classificagao.
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14.11 O(A) candidato(a), ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a exportacdo de seus dados
pessoais informados no ato da inscri¢do, dos dados resultantes do seu desempenho nas diferentes etapas
desta Selecdo Publica e demais informacGes requeridas por este Edital, para o sistema informatizado de
gestdo de Recursos Humanos do Estado da Bahia (RH BAHIA), tendo em vista que esses dados sao
essenciais para o fiel cumprimento das acdes inerentes a essa Selecdo Publica, para os procedimentos
admissionais de contratacdo e a gestdo da vida funcional do(a) contratado(a), ndo cabendo oposicao
posterior quanto a sua utilizacdo, salvo nas hipdteses previstas em Lei.

14.12 O presente Edital esta em observancia com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de
Dados (LGPD) —, cujas diretrizes e demais a¢Ges quanto ao tratamento dos dados pessoais poderao ser
objeto de consulta por meio do site www.lgpd.uneb.br, cujo “Termo de Consentimento” consta dos
formuléarios online da inscricao.

14.13 O(A) candidato(a) concorda, no momento da sua inscri¢do, com a utilizacao dos seus dados pela
UNEB, durante a vigéncia do presente edital e demais fases deste Processo Seletivo, inclusive para
eventual convocacao, a fim de atender ao objetivo finalistico do presente certame.

14.14 O presente Edital podera ser impugnado por meio de requerimento a ser encaminhado através do
email atendimento@idcap.org.br no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
publicacdo.

14.15 Duvidas, solicitacbes e/ou questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser
encaminhadas Servigco de Atendimento ao Candidato (SAC) do IDCAP, de segunda a sexta-feira, no
horario compreendido entre 09h00min as 17h00min, atraves do telefone (27) 3111-2211, por meio do
Fale Conosco no site https://www.idcap.org.br/faleconosco/ ou pelo e-mail atendimento@idcap.org.br.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 16 de outubro de 2025.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora
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ANEXO | — EDITAL 123/2025
CRONOGRAMA PROVISORIO
ACOES INICIO | TERMINO
01 | Publicacdo do edital de abertura 17/10/2025
02 | Periodo para impugnacéo contra o edital de abertura 18/10/2025 | 20/10/2025
03 | Divulgag&o do resultado das impugnacdes contra o edital de abertura 27/10/2025
04 | Periodo de inscri¢do na Sele¢do Publica Docente 27/10/2025 | 12/11/2025
05 | Periodo para solicitagdo de inscri¢do para vagas reservadas 27/10/2025 | 12/11/2025
06 | Periodo para envio da documentacéo para Heteroidentificagéo 27/10/2025 | 12/11/2025
07 | Periodo para envio da documentacdo da prova de Titulos 27/10/2025 | 12/11/2025
Periodo para solicitacdo de atendimento especial para realizacdo da
08 prova (Plano de Trabalho Docente) 27/10/2025 | 12/11/2025
09 | Periodo para solicitacéo de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo | 27/10/2025 | 28/10/2025
Publicacdo do resultado preliminar das solicitacdes de isencdo de
10 pagamento da taxa de inscri¢cdo 04/11/2025
Periodo de recurso contra o indeferimento das solicita¢fes de isengao
11 do pagamento da taxa de inscri¢cdo 05/11/2025 | 06/11/2025
Publicagdo do resultado do recurso contra o indeferimento das
12 solicitagOes de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo 11/11/2025
Publicacdo do resultado final das solicitagbes de isencdo de
13 pagamento da taxa de inscri¢cdo 11/11/2025
14 | Data limite para pagamento da taxa de inscri¢ao 13/11/2025
15 | Publicacdo preliminar das inscrigdes indeferidas 18/11/2025
16 Divulgacdo do resultado preliminar das solicitagdes de inscri¢do para 18/11/2025
vagas reservadas
Divulgagéo do resultado preliminar das solicita¢cdes de atendimento
17 > A 18/11/2025
especial para realizacdo da prova (Plano de Trabalho Docente)
18 | Recurso contra o resultado preliminar das inscri¢fes indeferidas 19/11/2025 | 20/11/2025
Recurso contra o resultado preliminar das solicitagdes de inscrigdo
19 para vagas reservadas 18/11/2025 | 20/11/2025
Recurso contra o resultado preliminar das solicitacGes de atendimento
20 especial para realizacdo da prova (Plano de Trabalho Docente) 19/11/2025 | 20/11/2025
21 | Resultado do recurso contra as inscri¢cdes indeferidas 25/11/2025
29 Resu_ltzido do recurso contra o resultado preliminar das solicitacdes de 95/11/2025
inscricdo para vagas reservadas
23 | Resultado do recurso contra o resultado preliminar das solicitacGes de 25/11/2025
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ACOES INICIO | TERMINO
atendimento especial para realizacdo da prova (Plano de Trabalho
Docente)
24 | Publicagdo das inscri¢des deferidas e indeferidas 25/11/2025
o5 rl?g;g\lgzio do resultado final das solicitacGes de inscri¢do para vagas 95/11/2025
B e et e e | asaors
27 | Realizacdo da etapa do Plano de Trabalho Docente 01/12/2025 | 06/12/2025
28 | Resultado parcial (Plano de Trabalho Docente) 12/12/2025
29 | Resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo 12/12/2025
30 | Recurso contra o resultado parcial — (Plano de Trabalho Docente) 13/12/2025 | 15/12/2025
31 | Recurso contra o resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo | 13/12/2025 | 15/12/2025
39 gc(a)scuelr:?;i)o do recurso contra o resultado parcial — (Plano de Trabalho 29/12/2025
33 | Resultado do recurso contra o Procedimento de Heteroidentificacéo 22/12/2025
34 | Realizagdo da etapa da Prova de Titulos 05/01/2026 | 09/01/2026
35 | Resultado da Prova de Titulos 14/01/2026
36 | Recurso contra o resultado da Prova de Titulos 15/01/2026 | 16/01/2026
37 | Resultado do recurso contra o resultado da Prova de Titulos 27/01/2026
38 | Resultado parcial final 27/01/2026
39 | Recurso contra o resultado final 28/01/2026 | 29/01/2026
40 | Resultado do recurso contra o resultado final 03/02/2026
41 | Publicacdo e Homologac¢éo do Resultado Final 04/02/2026
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ANEXO Il - EDITAL 123/2025

QUADRO DE VAGAS

UNEB

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA (DCV), CAMPUS I, SALVADOR

PROGRAMA ESPECIAL

CARGA

PERIODO DE

cODIGO DE ENSINO, PESQUISA LINHA DE PESQUISA EIXOS TEMATICOS FORMAGAO EXIGIDA VAGAS A X
10U EXTENSAO HORARIA | CONTRATAGAO
Graduagdo em Farmécia e
PPGFARMA - Pesquisa e Desenvolvimento de | Doutorado em Farmécia ou
001 Programa de P6s- | Prospeccdo de Farmacos | Produtos e Processos a partir de | areas afins, com atuacédo 01 40h 24 (vinte e
graduagdo em Ciéncias | e Recursos Naturais Recursos Naturais de Biomas | comprovada em tematicas quatro) meses
Farmacéuticas Baianos vinculadas as linhas de
pesquisa do Programa
Saude Coletiva, com énfase em | Graduagédo na area da Sadde e
PPGMEPISCO 3 o _ estudos sobre praticas de | Doutorado ~ em Salde
. Condigdes de Vida, | cuidado em salde. formulagdo, | Coletiva, Saide Publica, ou -
Programa de Pés- RN . A1 = o . . ~ 24 (vinte e
002 raduacio em Sadde Situacdo de Saude e | andlise, gestdo ou avaliagdo de | areas afins, com atuagéo 01 40h uatro) meses
graduag Préticas de Cuidado politicas publicas em sa(de, | comprovada em tematicas g
Coletiva o : R .
organizagcdo do trabalho em | vinculadas as linhas de
salde e processos formativos pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA (DCET), CAMPUS I, SALVADOR
Planejamento, Ordenamento e | Graduagdo em Geografia e
Gestao Territorial e Ambiental e | Doutorado em Geografia ou
PI’?OETfPrE)grama de Anélise de processos e | Processos Territoriais e | areas afins, com atuacdo 24 (vinte e
003 Pés-graduacéo em L s Lo A L o 01 40h
. dindmicas territoriais Dindmica  Urbano-Regional; | comprovada em temaéticas quatro) meses
Estudos Territoriais L - N .
Territorio, Redes e Processos | vinculadas as linhas de
Educativos pesquisa do Programa
Graduagdo em Licenciatura
em Quimica e Doutorado em
B Quimica de Produtos Ciéncias ou Quimica de
P(,;QA Prc}grama de Sintéticos e Quimica | Biodiversidade, Producdo de | Produtos Naturais/Ecologia 24 (vinte e
004 Pés-graduacéo em A ~ . P % 01 40h
Quimica Aplicada Organica de Produtos | Producdo de Produtos Técnicos | Quimica,  com atuagao quatro) meses
Naturais comprovada em tematicas
vinculadas as linhas de
pesquisa do Programa
Graduacdo em Licenciatura
e/ou Bacharelado em Fisica
MNPEE ou Matematica, com
Atividades voltadas a pratica | Doutorado na éarea de
(PROFFISICA) - docente formagéo de | Educagdo ou Fisica ou 24 (vinte e
005 Programa de Pds- | Fisica no Ensino Médio ! N . o x 01 40h
x h professores e a pesquisa no | Matemética ou Computacéo quatro) meses
graduacdo em Ensino - - ) , ~
de Fisica ensino de Fisica ou éreas afins, com atuacéo
comprovada em teméticas
vinculadas as linhas de
pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO (DEDC), CAMPUS I, SALVADOR
Educacéo de Jovens e Adultos e
Politicas Pdblicas; Formagdo de | Graduagdo na é&rea de
PPGMPEJA - Professores da EJA; Educagdo | Educacdo, Filosofia  ou
Programa de Pos- x de Jovens e Adultos em espagos | Ciéncias Sociais e Doutorado .
~ Formag&o de Professores M . . ~ 24 (vinte e
006 graduacéo em PR - nédo formais; EJA e | na area de Educacdo, com 01 40h
" e Politicas Publicas. . L P quatro) meses
Educacéo de Jovens e comunidades tradicionais, | atuacdo comprovada em
Adultos notadamente indigena, | tematicas vinculadas as linhas
quilombola; Saberes locais e | de pesquisa do Programa
educacdo de jovens e adultos
GESTEC — Programa | Gestdo educacional ouna | Gestdo educacional, incluindo | Graduacdo em Pedagogia ou 24 (vinte e
007 de Pés-graduacdo em | aplicagdo de tecnologias | desenvolvimento de estratégias, | demais  Licenciaturas e 01 40h

Gestdo e Tecnologias

educacionais.

implementacdo de politicas e

Doutorado em areas

quatro) meses
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Aplicadas a Educacédo formagcéo de gestores; praticas e | relacionadas a Gestdo da
processos tecnoldgicos, como | Educacdo ou Tecnologias
desenvolvimento de tecnologias | Aplicadas a Educagdo, com
educacionais, criagdo  de | atuacdo comprovada em
materiais didaticos digitais e | tematicas vinculadas as linhas
pesquisa em tecnociéncia e | de pesquisa do Programa
educacdo
Ensino de Histéria e
Politicas Publicas; | Ensino de Histéria e Politicas Graduagao em Historia e
PROFHISTORIA  — | Ensino de Historia em | Publicas; Ensino de Histdria em Doutorado em Histdria ou
Programa de Pos- | espacos ndo formais e | espagos ndo formais e areas afins, com atuacéo 24 (vinte e
008 x h > x D . P 01 40h
graduagdo em Ensino | educacionais; Produgdo | educacionais; Produgdo de comprovada em tematicas quatro) meses
de Historia de Material e produtos | Material e produtos técnicos e vinculadas as linhas de
técnicos e tecnoldgicos | tecnolégicos educacionais pesquisa do Programa
educacionais
PPGEDUC - Graduacdo em Pedagogia e
Program~a de  POs- Educacdo, Curriculo e | Educacéo, Curriculo e Doutqradoem Educagdo, com 24 (vinte e
009 graduagao ®M | processos Tecnolégicos Processos Tecnoldgicos atuagdo  comprovada = em 01 40n uatro) meses
Educagéo e 9 g tematicas vinculadas as linhas g
Contemporaneidade de pesquisa do Programa
PPGEDUC - Gestao educacional Graduagdo em Pedagogia e
. N x (financiamento, avaliagdo e 9
Programa de Pos- | Educagcdo, gestdo e . . Doutorado em Educagéo, com .
x . planejamento) ou politicas x 24 (vinte e
010 graduagio em | desenvolvimento local e educacionais ou educacio para atuacdo comprovada em 01 40h uatro) meses
Educagéo e | sustentavel - G0 p tematicas vinculadas as linhas g
: desenvolvimento ~ local e :
Contemporaneidade . de pesquisa do Programa
sustentvel
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS (DCH), CAMPUS |, SALVADOR
Leitura, Literatura, Cultura,
Memoria; estudos das Graduacdo em Letras ou
prodqgoes Ilterarlasep_rodugoes Pedagogia ou Comunicagio
de linguagens marginadas e -
PPGEL — Programa de . . d lificad lacio 2 Social e Doutorado em Letras .
011 Pés-graduacéo em Lelltura, Literatura e esquall |ca|1 as.er}? refagao as | 4reas afins, com atuagéo 01 40h 24 (vinte e
Estudos de Linguagens Cultura praticas culturais hegemonicas, comprovada em  teméticas quatro) meses
as trajetorias de leitura numa | . R .
p S vinculadas as linhas de
perspectiva  sociologica, das esauisa do Proarama
representagcBes e estética da Pesq 9
recepcéo, dentre outros
Estudos retoricos e processos
argumentativos, na perspectiva
da analise do discurso, das
préaticas discursivas e
diversidade linguistica, | Graduacdo em Letras ou
sociolinguistica, linguistica | Pedagogia ou Comunicagéo
PPGEL - Programa de Linquagens. discurso e aplicada, estudos do Iéxico, | Social e Doutorado em Letras 24 (vinte e
012 Pés-graduagao em guagens, discurso e  argumentacdo, | ou areas afins, com atuagdo 01 40h
. Sociedade. - . T e guatro) meses
Estudos de Linguagens lexicologia, campos lexicais, | comprovada em tematicas
terminologia e onomastica, | vinculadas as linhas de
variacdo linguistica, linguistica | pesquisa do Programa
cognitiva, semantica, linguistica
histérica, linguistica aplicada ao
ensino, linguagem e ensino,
dentre outros
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA (DCET), CAMPUS 11, ALAGOINHAS
Anélise de Biossistemas com | Graduagdo na éarea de
aderéncia a um dos temas da | Ciéncias Exatas ou
PPGMSB - Programa linha (Ecologia, | Biolbgicas ou Geograficas ou
de Pés-graduacdo em sustentabilidade, ecossistemas, | afins e Doutorado em areas 24 (vinte e
013 Modelagem e | Analise de Biossistemas uso da terra, solo, fauna, flora, | relacionadas a  Sistemas 01 40h uatro) meses
Simulagdo de residuos, efluentes, | Biologicos, Computacionais, q
Biossistemas biomecanica, biofisica, | Quimicos, Fisicos,
bioquimica, quimica aplicada, | Engenharias ou areas afins,
quimica, modelagem | com atuacdo comprovada em
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computacional) teméticas vinculadas as linhas
de pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA, LITERATURA E ARTES (DLLARTES), CAMPUS 11, ALAGOINHAS
Marxismo Contemporaneo,
POSCRITICA 3 politica ) cultural, po6s- | Graduagdo e Doutorado em
. . ~. | estruturalismo, pensamento | Letras, com atuagdo .
Programa de Pds- | Literatura, Produgdo | . A o 24 (vinte e
014 = . : intelectual brasileiro e do Sul | comprovada em teméticas 01 40h
graduacdo em Critica | Cultural e Modos de Vida L - R . quatro) meses
Global, perspectivismo | vinculadas as linhas de
Cultural P . .
amerindio, didsporas | pesquisa do Programa
afroasiaticas
Educagdo para as relagdes
étnico-raciais e  formagéo
docente; Interseccionalidades;
Literaturas e Artes negro
africanas, afro-diasporicas ou
afro-americanas;  Letramento
racial critico e de reexisténcias;
Politicas  publicas, inclusdo Graduacdo e Doutorado em
POSCRITICA .| Letramentos, Identidades social: a popu_lat;ao neg_ra_ng Letras, com atuacdo .
Programa de Pos- x campo educacional brasileiro: e 24 (vinte e
015 x o e Formacéo de - . P comprovada em temaéticas 01 40h
graduagdo em Critica Professores criangas e jovens atipicos vinculadas  as  linhas  de quatro) meses
Cultural (Autlsmo, TDAH) e outras pesquisa do Programa
diferencas no campo
educacional; Comunidades
tradicionais (quilombola, povos
originarios, religides de
matrizes africanas);
Intelectualidades negras,
perspectivas antirracismos ou
amefricanidades
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO (DEDC), CAMPUS I, ALAGOINHAS
Pesquisas em trabalho em suas
maltiplas  dimensdes; relagdo
entre mundos do trabalho e a
diversidade de préticas sociais | Graduagdo em Histéria e
PPGH - Programa de | Mundos do Trabalho, | dos sujeitos; intersec¢do entre | Doutorado em Histdria, com 24 (vinte e
016 Pés-graduagao em | Préticas Sociais e | escraviddo, pos-abolicdo e | atuacdo comprovada em 01 40h uatro) meses
Histdria Trajetorias liberdade; trabalhadores | tematicas vinculadas as linhas 4
escravizados, libertos e livres; | de pesquisa do Programa
estratégias de classe, percepcoes
de mundo, memorias,
identidades, valores e crencas
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS (DTCS), CAMPUS 111, JUAZEIRO
Graduagdo em Agronomia ou
areas afins, e Doutorado em
PI?GHI—Prggrama de Fisiologia Vegetal e Pés- | Tecnologia de Alimentos e Er_lg_epharla d.e .’5"”.‘9“‘05? .
017 Pos-gradu_ac;ao ®M | Colheita de Plantas | Processamento de Vegetais, V|F|V|n|cu|tura}, C'en.C'a dos 01 40h 24 (vinte e
Agrqnomla. ) Horticolas Viticultura e Enologia Allmgntos ou areas afins, com guatro) meses
Horticultura Irrigada atuacdo comprovada em
teméticas vinculadas as linhas
de pesquisa do Programa.
Graduado nas éareas de
PPGECOH - Agricultura Familiar, C!enf:lgsAgrarlas ou Ciéncias
. x . . . . Bioldgicas e Doutorado em
Programa de Pds- | Gestdo Socioambiental e | Empreendedorismo, Economia - ~ .
~ - - L U Ecologia Humana e Gestéo 24 (vinte e
018 graduacéo em Ecologia | Desenvolvimento Solidaria, Povos indigenas, Socioambiental. com atuacio 01 40h uatro) meses
Humana e Gestdo | Sustentavel Patriménio Cultural, Inclusdo ! 1ag g
o . h - comprovada em teméticas
Sécioambiental Social, Desenvolvimento Local - R .
vinculadas as linhas de
pesquisa do Programa
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Graduado em  Ciéncias
PPGECOH - Gestdo e Tecnologia Ambiental; | Sociais e Doutorado em
Programa de Pos- Ecologia Humana e Relacdo Sociedade-Natureza e | Desenvolvimento e Meio 24 (vinte e
019 graduacdo em Ecologia gie Politicas Socioambientais; | Ambiente ou areas afins, com 01 40h
~ Educagéo - x quatro) meses
Humana e Gestdo Povos e Comunidades | atuagdo comprovada em
Sécioambiental tradicionais tematicas vinculadas as linhas
de pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS (DCH), CAMPUS 1V, JACOBINA
Graduagdo em Pedagogia ou
PPGED - Programa de Linguagens, leituras, | areas afins e Doutorado em
Pés-graduacéo em | Educacéo, Linguagens e | letramentos, discursos, | Educagdo ou areas afins, com 24 (vinte e
020 x - - x 01 40h
Educacéo e | ldentidades tecnologias e processos | atuacdo comprovada em quatro) meses
Diversidade comunicacionais teméticas vinculadas as linhas
de pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS (DCH), CAMPUS V, SANTO ANTONIO DE JESUS
Egr:i(;lsoglas d;jas t'izgﬂzgzr;:f Graduagdo em Letras e
PPGTEL — Programa Tecnologias Di itaisg g da’1 Doutorado  em Letras,
de Pés-graduacdo em | Linguagens, contextos e o\ 9 .~ | Pedagogia ou éreas afins, com 24 (vinte e
021 . Informacdo e  Comunicagéo . 01 40h
Tecnologias das | letramentos C ino de Li . | atuagdo comprovada em quatro) meses
Linguagens SI.T Dtl ) de:\ Ensino te Llrggas, teméticas vinculadas as linhas
exto, discurso e tecnologias; -
Topicos em Multiletramentos de pesquisa do Programa
Histéria e historiografia afro-
brasileira e da didspora africana;
Pensamento intelectual negro
africano e pan-africano;
Feminismo hegro e suas
intersecBes: Africa e diaspora;
Diaspora africana e a génese da
populagao afro-t.)rasnelra; Graduagdo em Histéria e
Escraviddo e liberdade: estudos S
PPGHIS — Programa Estudos sobre Trajetorias | sobre o pés-abolicdo no Brasil e Doutorado em Historia ou
022 de_ P,o_s,-gradua}gao EM 1 e Populagdes  Afro- | na Bahia; Estudos culturais das areas afins, - com atuagdo 01 40h 24 (vinte e
Historia Regional e - ~ ... | comprovada em temaéticas quatro) meses
brasileiras populagBes negras brasileiras: - R .
Local tradicdes identidade o vinculadas as linhas de
diversidade; Histéria da cultura pesquisa do Programa
patriarcal e do género; Cotidiano e
memoria da escraviddo; AgOes
politicas, sociais, econémicas e
culturais das populagdes negras no
escravismo e no  pos-
emancipacdo; Memoria, regido e
africanidades
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS (DCH), CAMPUS VI, CAETITE
Ensino de Histdria, Ensino de x . .
- X Graduagdo em Licenciatura
Literatura, Educagdo para as em Historia ou Letras e
PPGELS — Programa relages étnico raciais, 0 Ensino -
i < . . x x Doutorado em Ensino e/ou -
de Poés-graduagdo em | Ensino, Linguagens e | na educagdo formal e ndo | - e 24 (vinte e
023 . - . . . areas afins, com atuacdo 01 40h
Ensino, Linguagem e | Identidades formal, Ensino e Identidades, comprovada em  teméticas quatro) meses
Sociedade Produc;zjlo_de Produtos Tecpnco;, vinculadas as linhas  de
Tecnoldgicos Educacionais esquisa do Programa
(PTTE) Pesq 9
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO (DEDC), CAMPUS VII, SENHOR DO BONFIM
Qualidade e Seguranca Epistemologia e ética do cuidar | Graduacéo na area da Sadde e
PPGCCS - Programa do Cuidar 9 egm em enfermagem e salde; | Doutorado em areas
de Pos-graduacdo em ... | Fundamentacéo tedrico- | correlatas a area da salde, 24 (vinte e
024 R H Enfermagem e Saude; - fps x 01 40h
Ciéncias do Cuidar em , ~ metodoldgica para a prética | com atuacdo comprovada em quatro) meses
A Saude das populaces e . o - Al
Saude vulnerabilidades docente; Processo de trabalho | teméticas vinculadas as linhas
em salde; Avaliacdo de | de pesquisa do Programa
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politicas de satde e modelos de
atencdo em salde; Prética
baseada em evidéncias e sua
aplicabilidade no contexto da
saude

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO (DEDC), CAMPUS VIII, PAULO AFONSO
Graduagdo em  Ciéncias
Biologicas ou areas afins e
PPGBVEG .| Morfologia vegetal, . . . | Doutorado em Botanica,
Programa de Pds- Biologia molecular: P .
« recursos e . . ~.. . | Biodiversidade, 24 (vinte e
025 graduagéo em o Diversidade genética; . . . . 01 40h
R potencialidades da flora - PN Biotecnologia ou &reas afins, quatro) meses
Biodiversidade d i Bioestatistica < d
Vegetal 0 nordeste com atuagdo comprovada em
tematicas vinculadas as linhas
de pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO (DEDC), CAMPUS X, TEIXEIRA DE FREITAS
Teoria e Descri¢do Linguistica
com énfase em Fonética e | Graduagdo em Letras ou
Fonologia da Lingua | Linguistica e Doutorado em
PF,,GL » Prqgrama de S Portuguesa, em Morfologia da | Letras ou Linguistica, com 24 (vinte e
026 Pés-graduacéo em | Estudos Linguisticos p ; ~ 01 40h
Lingua Portuguesa, em Sintaxe | atuacgdo comprovada em quatro) meses
Letras - S - T
da Lingua Portuguesa ou em | tematicas vinculadas as linhas
Morfossintaxe  da  Lingua | de pesquisa do Programa
Portuguesa
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO (DEDC), CAMPUS XI, SERRINHA
Graduagdo em Letras e
PPGIES - Programa de Linguistica, educomunicagdo, | Doutorado em Letras ou
Pés-graduacéo em | Novos Contextos de | midias e tecnologias digitais, | afins, com atuacéo 24 (vinte e
027 o . . - - S 01 40h
Intervencdo Educativa | Aprendizagem vulnerabilidades educativas e | comprovada em temaéticas quatro) meses
e Social sociais vinculadas as linhas de
pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO (DEDC), CAMPUS XII, GUANAMBI
Graduagdo nas areas de
Ciéncias Sociais/Sociologia e
z:GP%E-U;aqu%%ra?ni Politicas  Publicas de | Pesquisa em educagdo, Teorias | Doutorado em Educacdo ou 24 (vinte e
028 9 Gao er Educacdo e Trabalho | da educagdo e Seminérios | Sociologia, com atuacéo 01 40h
Educacédo e Formacéo o e quatro) meses
Docente Tematicos comprovada em tematicas
Docente - N .
vinculadas as linhas de
pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE CIENCIA HUMANAS E TECNOLOGIAS (DCHT), CAMPUS XVI, IRECE
PPGEAFIN - Graduacdo em Historia e
Programa de Pés- ~ Estudos africanos, ou povos | Doutorado em Historia ou
x Representacoes e estudos | .- . . . h ~ .
029 gra(_iuat;ao em Estudos sobre raca e relacdes mdlge[\as ou am'dz?l~ no poés | areas afins, com atuacao 01 40h 24 (vinte e
Africanos, Povos | ° "~ abolicdo, ou religides afro- | comprovada em tematicas guatro) meses
. étnicas. i : X .
Indigenas e Culturas brasileiras vinculadas as linhas de
Negras pesquisa do Programa
DEPARTAMENTO DE CIENCIA HUMANAS E TECNOLOGIAS (DCHT), CAMPUS XIX, CAMACARI
Graduagdo e Doutorado na
drea de Ciéncias Humanas e
PPGDC - Programa Construgao . do Educagéo cientifica; SOC'&}'S. Ap[lcadas (Direito,
030 de Pds-graduacdo em ggnrr:?cg:?erﬂti% uagens e Sustentabilidade e meio égm;g'iﬁ;z%?’ Economia 01 40h 24 (vinte e
Difusdo do gnigao, LInguag ambiente; Tecnologias, ' ! quatro) meses

Conhecimento

Informagdo; Informagéo,
comunicagao e Gestdo

Inclusdo e Diversidade cultural

Sociologia ou afins), com
atuacdo comprovada em
tematicas vinculadas as linhas
de pesquisa do Programa
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_ ANEXO Il - EDITAL 123/2025
AUTODECLARACAO DE MEMBRO(A) DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

Eu, '
portador(a) do NIS n° e da Carteira de Identidade/UF n°
/ , CPFn° , residente na

) no )

Bairro , municipio de / , CEP:

- DECLARO, para efeito de concesséo de isen¢do de taxa de inscri¢do no certame

descrito no cabecalho deste documento, sob as penas da lei, que atendo aos requisitos e as condi¢fes
estabelecidos no Edital de abertura, que sou membro(a) de familia de baixa renda, conforme defini¢bes

adotadas pelo Decreto Federal n® 11.016/2022, transcritas a seguir:

“Art. 5° Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

I - familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;

Il - familia de baixa renda - familia com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo;

111 - domicilio - local que serve de moradia a familia;

IV - responsavel pela unidade familiar - pessoa responséavel por prestar as informagdes ao CadUnico em
nome da familia, que pode ser:

a) responsavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de
dezesseis anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que ndo seja morador do domicilio, legalmente
responsavel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar as informagoes
ao CadUnico, quando n&o houver morador caracterizado como responséavel familiar;

V - grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou ndo, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econdmicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VI - renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia,
exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporéria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com excecéo do Beneficio de
Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n® 8.742, de1993;

c) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da
Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VII - renda familiar per capita - razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.
Paragrafo Unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il do
caput poderdo ser incluidas no CadUnico, desde que:

I - ainclusdo esteja vinculada a selecdo de programas sociais implementados por quaisquer das esferas de
Governo; e

Il - 0 6rgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos
do disposto no art. 11.”

Local / Data:
Assinatura:




UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Autorizacio Decreto n° 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95 U N F I%
L

GABINETE DA REITORIA

ANEXO IV - EDITAL 123/2025

BAREMA DE AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO DOCENTE

O Plano de Trabalho Docente destina-se a avaliar o(a) candidato(a) em relacdo a sua experiéncia
profissional e aderéncia com o programa de ensino, pesquisa e extensao objeto da selecéo.

PONTUACAO

CRITERIOS DE AVALIAGCAO -
MAXIMA OBTIDA

| — Plano de Trabalho, levando em consideracdo a potencial
contribuicdo para o fortalecimento do Programa de POs-
Graduacdo (até 4,0 pontos)

01. Integracdo com a Area de Concentracio Pretendida 1,0

02. Integracdo com a Linha de Pesquisa Pretendida e/ou
Projetos de Pesquisa

03. Articulagdo com as Linhas do Programa 1,0
04. Estabelecimento de Parcerias Nacionais e Previsdo de

1,0

7 S 1,0

Publicaces Nacionais
Il — Exequibilidade do Plano de Trabalho, bem como sua
compatibilidade com a proposta do Programa (ate 3,0 pontos)
05. Previsdao de Minicursos, Oficinas e Palestras e outras

L 1,0
Atividades
06. Insercdo na Graduacao 1,0
07. Cronograma de Atividades 1,0
Il — Impacto da proposta na melhoria do desempenho da
pesquisa, da inovacao e da internacionaliza¢do do Programa
de Pds-Graduacéo (até 3,0 pontos)
08. Estabelecimento de Parcerias Internacionais 1,0
09. Previsdo de Publicagdes Internacionais 1,0
10. Potencial de Captacdo de Recursos e Apoios 1,0

TOTAL 10,0
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BAREMA DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
SECAO | - FORMACAO ACADEMICA (MAXIMO: 40 PONTOS)
- MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINAGAC CONSIDERAR | pOR TITULO : OBTIDA
P6s-Doutorado
Na érea sob Selecdo 3,0
Em &rea correlata 2,0
Em outra area 1,0
Livre docéncia
Na érea sob Sele¢do 15,0
Em &rea correlata 12,0
Em outra &rea 10,0
Doutorado
Na érea sob Selegdo 15,0
Em area correlata 12,0
Em outra &rea 10,0
Mestrado
Na érea sob Selecdo 10,0
Em &rea correlata 8,0
Em outra area 6,0
Residéncia Médica ou Multiprofissional
Na érea sob Selecdo 8,0
Em érea correlata 6,0
Em outra area 4,0
Especializacéo
Na érea sob Selecdo 6,0
Em area correlata 4,0
Em outra area 2,0
Graduacéo
Na érea sob Selecdo 6,0
Em érea correlata 4,0
Em outra area 2,0
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Aperfeicoamento (minimo de 180 horas)

Na érea sob Selecdo 15
Em érea correlata 1,0
Em outra area 05
Estdgio de cooperacdo técnica ou cientifica em

instituicdo de ensino ou pesquisa na area da selecdo 3 1,0
(minimo de 01 semestre)

Participacdo em curso de curta duragdo ou de extensao

universitaria relacionados a area da selegcdo (minimo de 3 1,0
30 horas)

Proficiéncia em Lingua Estrangeira 3 1,0
Semestre Sabatico 3 1,0

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO |

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até o0 maximo de 40 pontos)

SECAO Il - ATIVIDADES PROFISSIONAIS DOCENTES (MAXIMO: 30 PONTOS)

I1.LA— DOCENCIA
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUACAO
(considerar os ultimos 10 anos) CONSIDERAR |poR TiTULO | OBTIDA

Programa de P6s-Graduacao Stricto

Sensu
Na érea sob a selecéo ou correlata 2,0
Em outra area 15
Programa de Pés-graduacéo Lato
Sensu (Especializagéo, Residéncia,
Aperfeicoamento)
DOCENCIA NO [Na area sob a selecdo ou correlata 15
ENSINO Em outra area 1,0
SUPERIOR >
(01 semestre por Graduagao
titulo) Na area sob a seleco ou correlata 5 1,0
Em outra area 5 0,5
Preceptor em curso de graduacéo 5 0,5
Tutor em curso de graduacéo 5 0,5
Docéncia em curso de extensao 5 05
universitaria '
Docéncia em curso de curta duragdo 5 0,5
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BASICA N .

(01 ano por titulo) Em espacgos ndo-formais 5 0,5

SUBTOTAL DE PONTOS (11.A)

11.B—- MONITORIAS
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUAGAO
(considerar os ultimos 10 anos) CONSIDERAR | poR TITULO | OBTIDA

De ensino de pds-graduacgao (01 semestre por titulo) 3 0,5
De ensino de graduacdo (01 semestre por titulo) 3 0,5
De extensdo universitaria (01 semestre por titulo) 3 0,5
De pesquisa cientifica (01 semestre por titulo) 3 0,5

SUBTOTAL DE PONTOS (11.B)

I1.C - ORIENTACAO AO ESTUDANTE
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUAGAO
(considerar os ultimos 10 anos) CONSIDERAR [POR TITULO | OBTIDA

Tese de Doutoramento 3 15
Dissertagdo de Mestrado 3 1,0
Monografia de conclusdo de curso de Especializa¢do ou
Aperfeicoamento 3 0,5
Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduacédo (TCC) 3 0,5
Tirocinio Docente em Pds-Graduacdo Stricto Sensu 3 1,0
Preceptoria em Residéncia 3 1,0
Iniciagdo Cientifica 3 0,5
Monitorias de Ensino 3 0,5
Monitorias de Extensdo 3 0,5
Estagio curricular ndo obrigatério 3 0,5

SUBTOTAL DE PONTOS (11.C)

11.D - PARTICIPACAO EM BANCAS E COMISSOES JULGADORAS

DISCRIMINACAO

| MAXIMO A

PONTUACAO
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Defesa de tese de doutorado ou livre docéncia 3 15
Defesa de dissertacdo de mestrado 3 1,0
Qualificagdo de mestrado ou doutorado (ndo orientador) 3 0,5
Defesa de monografia (ndo orientador) 3 0,5
Defesa de TCC (ndo orientador) 3 0,5
Concurso publico para o magistério superior 3 1,0
Selecdo pablica para o magistério superior 3 0,5
Promocéo na carreira do magistério superior (com defesa

A 3 1,0
de trabalho académico)
Promocao na carreira do magistério superior (sem defesa

A 3 0,5

de trabalho de académico)
Avaliacdo de Instituicbes de Educacdo Superior, 3 15
programas de p6s-graduacdo ou cursos de graduacao '
Comité avaliador de programa institucional de monitoria, 3 05
iniciacdo cientifica ou extensao ’
Comissdo de selecdo de programa de pos-graduacéo 3 05
stricto sensu '
Comissdo de arbitragem de trabalhos cientificos 3 0,5
Conselho editorial de periddico indexado e arbitrado 3 1,0
Comissdo avaliadora de incentivo funcional por produgéo 3 05

cientifica, técnica ou artistica

SUBTOTAL DE PONTOS (11.D)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO Il (ILA + I11.B +I1.C + 11.D)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até o0 maximo de 30 pontos)

SECAO |1l - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS (MAXIMO: 30 PONTOS)

I11.A-ATIVIDADES DE PESQUISA

DISCRIMINAGAO MAXIMO A PONTUACAO
(considerar os ultimos 10 anos) CONSIDERAR | boR TiTULO | OBTIDA

Coordenacdo ou lider de grupo de pesquisa (minimo de 6 3 20
meses) ’
Membro da equipe executora (minimo de 6 meses) 3 1,0
Aprovacao de projeto de pesquisa com cadastro no CNPq 3 1,0
Atuacdo como bolsista de iniciacdo cientifica ou

e ~ e 3 0,5
tecnoldgica durante a graduacédo (minimo de 1 ano)
Atuacéo como bolsista de apoio técnico (minimo de 1 ano) 3 0,5
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Atuacdo como bolsista de produtividade (minimo de 1 ano)

0,5

SUBTOTAL DE PONTOS (111.A)

I11.B - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICO, LITERARIA, CULTURAL OU ARTITICA

_ MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINACAO CONSIDERAR -
POR TITULO | OBTIDA

Livro com Conselho Editorial 3,0
Livro sem Conselho Editorial 1,0
Capitulo de livro publicado por editora com Conselho 3 20
Editorial '
Capitulo de livro publicado por editora sem Conselho 3 10
Editorial '
Artigo completo em periddico indexado na categoria Al, 3 45
segundo Qualis/Capes (nos Gltimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado na categoria A2, 3 40
segundo Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado na categoria A3, 3 35
segundo Qualis/Capes (nos Gltimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado na categoria A4, 3 30
segundo Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado na categoria B1, 3 25
segundo Qualis/Capes (nos Gltimos 10 anos) ’
/Artigo completo em periddico indexado na categoria B2, 3 20
segundo Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado na categoria B3, 3 15
segundo Qualis/Capes (nos Gltimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado na categoria B4, 3 10
segundo Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado na categoria C, 3 05
segundo Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo em periddico indexado sem Qualis/Capes 3 05
(nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo publicado em periddico ndo indexado 3 05
(nos altimos 10 anos) ’
Autoria de texto literario 3 1,0
Autoria de texto didatico 3 1,0
Prefécio ou apresentagdo de livro 3 0,5
Organizacdo de obra publicada com Conselho Editorial 3 1,0
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cordel, cestaria, tecelagem, tapecaria, culinéria, costura,
bordado)

Organizacdo de obra publicada sem Conselho Editorial 0,5
Trabalho completo inédito publicado em anais de evento 15
com Conselho Editorial (nos Gltimos 10 anos) ’
Trabalho completo inédito publicado em anais de evento 3 05
sem Conselho Editorial (nos Gltimos 10 anos) ’
Traducdo publicada de livro 3 15
Traducdo publicada de capitulos de livros ou artigos 3 0,5
Ensaio ou resenha publicado em periddico indexado (nos

- 3 1,0
Gltimos 10 anos)

Ensaio ou resenha publicado em periddico ndo indexado 3 05
(nos ultimos 10 anos) ’
Revisdo de publicaces cientificas (nos Ultimos 10 anos) 3 0,5
Texto em jornal ou revista/magazine (nos tltimos 10 anos) 3 0,5
Software (computacional, multimidia) com registro/patente 3 3,0
Software (computacional, multimidia) sem registro/patente 3 1,0
Produto tecnoldgico com registro/patente 3 15
Produto tecnoldgico sem registro/patente 3 0,5
Processo ou técnica com registro/patente 3 15
Processo ou técnica sem registro/patente 3 0,5
Cartas ou mapas 3 1,0
Trabalhos técnicos (assessoria, consultoria, parecer, 3 10
elaboracdo de projeto, relatdrio técnico) ’
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional (nos 3 10
Gltimos cinco anos) ’
Editoracéo (livro, anais, catilogo, coletanea, enciclopédia, 3 10
periodico) ’
Manutenc&o de obras artisticas (conservacéo, restauragao) 3 1,0
Programacdo visual (artes graficas e computacionais,

ilustracBes, arte-final de projetos gréaficos, producgdo de 3 1,0
multimidia)

Producéo musical (composicdo, arranjo, regéncia, canto,

concerto, co-repeticao, solo, trilha sonora, performances e 3 1,0
afins)

Producdo cénica (atuacdo, direcdo, assisténcia de direcdo,

coreografia, dramaturgia, expressao corporal, performances, 3 1,0
recitais, participacdo em cinema, video, radio e TV)

Producéo cenografica 3 1,0
Cultura popular ou etno-arte e artes afins com valor

artistico-cultural reconhecido publicamente (ceramica, 3 10
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Apresentacdo de obra artistica (coreografica, literéria, 3 10
musical, teatral) ’
Arranjo musical (canto, coral, orquestra) 3 1,0
Composicao musical (canto, coral, orquestra) 3 1,0
Partitura musical publicada 3 1,0
Obra de artes visuais (cinema, desenho, escultura, 3 10
fotografia, gravura, instalacdo, pintura, televisao, video) '
Programa de radio ou TV (apresentacdo, producao) 3 1,0
Direcdo artistica 3 1,0
Autoria de projetos de arquitetura 3 1,0
Autoria de planos urbanisticos 3 1,0
SUBTOTAL DE PONTOS (111.B)
I11.C — EXERCICIO PROFISSIONAL
DISCRIMINAGAO MAXIMO A et
CONSIDERAR |POR TITULO | OBTIDA
Exercicio técnico-profissional, como graduado ou poés-
graduado, exceto magistério, em funcdo diretamente 3 20
relacionada com a area da selegdo (considerar cada ano de ’
experiéncia como um titulo)
Exercicio técnico-profissional, como graduado ou pos-
graduado, exceto magistério, em funcdo relacionada a 3 05
outra area (considerar cada ano de experiéncia como um :
titulo)
Exercicio técnico-profissional, como ndo graduado,
exceto magistério, em fungdo diretamente relacionada 3 05
com a area da selecdo (considerar cada ano de experiéncia :
como um titulo)
Participagdo em entidades de classe, sindicatos,
A . 3 0,5
associacOes ou conselhos (minimo de 01 ano)
Participagdo em Congressos, Coloquios, Seminarios,
Encontros ou Simp06sios
Como coordenador ou organizador 3 2,0
Como relator ou moderador 3 1,0
Como participante 3 0,5
Para proferir conferéncia ou palestra em eventos 3 10
internacionais ou nacionais ’
Para proferir conferéncia ou palestra em eventos regionais 3 05
ou locais ’
Para apresentar trabalho inédito na forma de painel ou 3 05
comunicacdo oral ’
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SUBTOTAL DE PONTOS (I11.C)
I11.D - ATIVIDADES DE EXTENSAO
. ; PONTUACAO
DISCRIMINACAO MAXIMO A .
CONSIDERAR | pOR TITULO | OBTIDA
Coordenacao de programa de extenséo (minimo de 01 semestre) 3 1,0
Membro da equipe executora (minimo de 01 semestre) 0,5
Vice-coordenagdo ou Coordenagdo Adjunta de programa de 9 05
extensdo '
Coordenacdo de curso de extenséo 2 0,5
Curso ministrado em projeto de extensdo 2 0,5
Como bolsista (minimo de 01 ano) 2 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (111.D)
IILLE - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUAGAO
(considerar os ultimos 10 anos) CONSIDERAR|POR TITULO | OBTIDA
Ensino Superior (minimo de 2 anos)
Cargos da Administragdo Superior Universitéria [Reitor(a), 3 30
Vice-Reitor(a), Pro-Reitor(a), Assessor(a), Gerente] ’
Cargos em Departamentos ou Colegiados [Chefe, Diretor(a),
3 2,0
Coordenador(a)]
Coordenacdo de curso de P6s-graduacéo stricto sensu 2 2,0
Vice-coordenagdo ou Coordenacdo Adjunta de curso de Pos- 9 10
graduacdo stricto sensu '
Coordenacao de curso de P6s-graduacéo lato sensu 2 1,0
Vice-coordenagdo ou Coordenacdo Adjunta de curso de Pos- 9 05
graduacdo lato sensu '
Direcdo/Presidéncia de entidades cientificas ou tecnolégicas 2 1,0
Membro de diretoria de entidades cientificas ou tecnoldgicas 2 0,5
Outras coordenagfes/cargos da area académica 2 0,5
Comissdes Académicas (Estagio, TCC, Concurso, entre
outras / minimo de 1 ano)
Na condicéo de Coordenador(a) 1,0
Na condicdo de Membro 0,5
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Representacio em Orgaos Colegiados Universitarios (minimo 9 05
de 01 ano) )
Educacdo Basica (minimo de 1 ano)
Diregéo ou Vice-Direcdo 2 1,0
Coordenacao ou Supervisdo Pedagdgico 2 0,5
Area Técnica (minimo de 1 ano)
Cargos de chefia [Superintendente, Diretor(a), Assessor(a), 9 05
Coordenador(a) e correlatos] ’

SUBTOTAL DE PONTOS (l11.E)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO 111 (I1LA + 111.B + 111.C + 111.D + 111.E)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até o0 maximo de 30 pontos)




